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Dezember 2016

Teil 1 - In aller Kuirze

Ricelv

Losungen auf den Punkt gebracht

< Sofern nichts anderes vermerkt ist, andern Sie bitte bei den nachfolgenden Rechtsvorschriften nur das Datum in Ihrem

Rechtsverzeichnis.

’m Bund

' Neu: AbfBeauftrV »Abfallbeauftragtenverordnung«
vom 2.12.2016

“* Aufgehoben: AbfBetrBV »Verordnung Gber
Betriebsbeauftragte fir Abfall«
zum 1.6.2017

-~

Anderung: AbfAEV »Anzeige- und Erlaubnisverordnung«
vom 2.12.2016

rd

Anderung: AltfahrzeugV »Altfahrzeugverordnung«
vom 2.12.2016

“" Anderung: AltholzV »Altholzverordnung«
vom 2.12.2016

“* Aufgehoben: EfbV
»Entsorgungsfachbetriebeverordnung«
vom 2.12.2016

" Neu: EfbV »Entsorgungsfachbetriebeverordnung«
vom 2.12.2016
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Figen Sie die Verordnung neu in Ihr Rechtsverzeichnis
ein. Sie gilt ab dem 1.6.2017.

“? Die Inhalte sind im Anhang 2 des Infobriefs darge-
stellt. Prifen Sie, ob Sie nach dieser neuen Verordnung
einen Abfallbeauftragten bestellen missen, stufen Sie die
Verordnung gegebenenfalls als zutreffend ein und kom-
men Sie dann der Verpflichtung entsprechend nach.

Die Verordnung hat nach anndhernd 4o Jahren ihres Be-
stehens ausgedient. Stattdessen gibt es jetzt die AbfBe-
auftrV (siehe oben). Entfernen Sie die Verordnung des-
halb zum 1.6.2017 aus lhrem Rechtsverzeichnis.

Die Anderungen betreffen § 13 MitfGhrungspflicht, und
zwar fUr anzeigepflichtige Tatigkeiten.

Die EfbV in der vorliegenden Form wird zum 1.6.2017
aufgehoben und durch die Neufassung (siehe unten) er-
setzt werden.

Die EfbV wurde neu gefasst. Sie tritt zum 1.6.2017 in
Kraft. Gleichzeitig tritt die bis jetzt noch geltende EfbV
(siehe oben) aulRer Kraft.

Da zu unseren Kunden kein Entsorgungsfachbetrieb ge-
hort, verzichten wir darauf, hier die Pflichten darzustellen.
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" Anderung: GewAbfV »Gewerbeabfallverordnung«
2.12.2016

" Anderung: NachwV »Nachweisverordnung«
vom 2.12.2016

£ Anderung: BImSchG »Bundes-Immissionsschutzgesetz«
vom 30.11.2016

Rizelva

< Furalle die, die Entsorgungsfachbetriebe als Entsor-
gungspartner haben, empfehlen wir, sich bis zum 1.6.2017
mit den Inhalten der neuen Verordnung vertraut zu ma-
chen, um zu wissen, welche Anforderungen die Vertrags-
partner zu erfillen haben. Werfen Sie insbesondere einen
Blick auf Anlage 3 der Verordnung, die ein Vordruck fur
das Zertifikat enthalt.

Die Anderungen dienen der Umsetzung der Seveso-IlI-
Richtlinie. Mit dem Gesetzespaket wurden insbesondere
folgende Anderungen beschlossen:

o Die Pflicht zur Information und Beteiligung der be-
troffenen Offentlichkeit und deren Zugang zu Gerich-
ten wird ausgeweitet.

e Zur Bewertung des angemessenen Sicherheitsabstan-
des wurde eine Verordungsermachtigung (TA Ab-
stand) geschaffen.

e Ein Anzeige- und ein Genehmigungsverfahren fir
nicht genehmigungsbedirftige Anlagen werden ein-
gefihrt (siehe Paragrafen unten)

e Anpassungen der Stoffliste an das europaische Che-
mikalienrecht (CLP-Verordnung)

Hier die beiden neuen Paragrafen zum Anzeige-/ Geneh-
migungsverfahren. Nehmen Sie diese (zusatzlich) in Ihr
Rechtsverzeichnis auf, wenn Sie davon betroffen sind.

§ 23a Anzeigeverfahren fir nicht genehmigungsbediirf-
tige Anlagen, die Betriebsbereich oder Bestandteil
eines Betriebsbereichs sind

(1) Die storfallrelevante Errichtung und der Betrieb oder
die storfallrelevante Anderung einer nicht genehmi-
gungsbedirftigen Anlage, die Betriebsbereich oder Be-
standteil eines Betriebsbereichs ist, ist der zustandigen
Behorde vor ihrer Durchfihrung schriftlich anzuzeigen,
sofern eine Genehmigung nach Absatz 3 in Verbindung
mit § 23b nicht beantragt wird. [...]

(3) Auf Antrag des Tragers des Vorhabens fihrt die zu-
standige Behorde das Genehmigungsverfahren nach
§ 23b auch ohne die Feststellung nach Abs. 2 Satz 1 durch.
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" Anderung: ChemKlimaschutzV » Chemikalien-

Klimaschutzverordnung«
vom 2.12.2016

¥ Umbenannt: AusglMechV »Ausgleichsmechanismus-
verordnung« wird EEV »Erneuerbare-Energien-
Verordnung«

abdemi.1.2017

¥ Umbenannt: HKNV »Herkunftsnachweisverordnung«
wird HKRNV »Herkunfts- und Regionalnachweisverord-
nung«

abdemi.1.2017

& Anderung: ArbStattV »Arbeitsstattenverordnung«
vom 30.11.2016

" Anderung: OStrV »Arbeitsschutzverordnung zu

kunstlicher optischer Strahlung«
vom 30.11.2016
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§ 23b Storfallrechtliches Genehmigungsverfahren

(1) Ergibt die Feststellung nach § 23a Absatz 2 Satz 1, dass
der angemessene Sicherheitsabstand erstmalig unter-
schritten wird, rdumlich noch weiter unterschritten wird
oder eine erhebliche Gefahrenerhéhung ausgeldst wird,
bedarf die storfallrelevante Errichtung und der Betrieb
oder die storfallrelevante Anderung einer nicht genehmi-
gungsbedirftigen Anlage, die Betriebsbereich oder Be-
standteil eines Betriebsbereichs ist, einer storfallrechtli-
chen Genehmigung. [...] Die Genehmigung setzt einen
schriftlichen Antrag voraus. [...]

= Beachten Sie bitte, dass sich hinter den Auslasszei-
chen [...] wichtige Hintergrundinfos zur Ausgestaltung
Ihrer Pflichten verbergen und dass die anderen Anderun-
gen, die sich zum Beispiel an Behdrden richten, indirekt
Auswirkungen auf Sie haben konnen.

& Zum Verordnungspaket der 12. BImSchV und g.
BImSchV hat der Bundesrat nur unter insgesamt 44 Mal3-
gaben zur Anderung zugestimmt. Diese sehen unter
anderem die Ausweitung der Ubergangsvorschriften von
drei auf sechs Monate vor. Quelle: DIHK

Die Verordnung richtet sich nach wie vor an die Ubertra-
gungsnetzbetreiber und enthdlt keine Betreiberpflichten.

Das betrifft die Fassung vom 13.10.2016, die Sie schon
kennen.

Die Verordnung richtet sich nach wie vor an das Umwelt-
bundesamt und enthalt keine Betreiberpflichten.

Das betrifft die Fassung vom 13.10.2016, die Sie schon
kennen.

dargestellt

§ 5 Abs. 2 wird wie folgt gefasst (Anderungen kursiv ge-
druckt):
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o~

Anderung: EMASPrivilegV »EMAS-Privilegierungs-
Verordnung
vom 2.12.2016

g

Anderung: UmwRG »Umwelt-Rechtsbehelfsgesetz«
vom 30.11.2016

\

Anderung: UVPG »Umweltvertriglichkeitsgesetz«
vom 30.11.2016
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Vor der Aufnahme des Betriebs von Lasereinrichtungen
der Klassen 3R, 3B und 4 hat der Arbeitgeber, sofern er
nicht selbst Uber die erforderlichen Fachkenntnisse ver-
fugt, einen Laserschutzbeauftragten schriftlich zu be-
stellen. Der Laserschutzbeauftragte muss iber die fir seine
Aufgaben erforderlichen Fachkenntnisse verfiigen. Die fach-
liche Qualifikation ist durch die erfolgreiche Teilnahme an
einem Lehrgang nachzuweisen und durch Fortbildungen auf
aktuellem Stand zu halten. Der Laserschutzbeauftragte
hat folgende Aufgaben:

1. die Unterstiitzung des Arbeitgebers bei der Durchfih-
rung der Gefdhrdungsbeurteilung nach § 3 und bei der
Durchfihrung der notwendigen SchutzmafSnahmen
nach § 7;

2. die Gewidhrleistung des sicheren Betriebs von Lasern
nach Satz 1.

= Beachten Sie also die jetzt explizit geforderte
Fortbildung fUr den Laserschutzbeauftragten.

Und das sind die Anderungen:

e Eswurde folgender Paragraf neu eingefigt:
§ 3d UVP-Pflicht bei Storfallrisiko
Sofern die allgemeine Vorpriifung des Einzelfalls
ergibt, dass aufgrund der Verwirklichung eines Vorha-
bens, das zugleich benachbartes Schutzobjekt im Sin-
ne des § 3 Abs. 5d des BImSchG ist, innerhalb des an-
gemessenen Sicherheitsabstandes im Sinne des § 3
Abs. 5c des BImSchG zu Betriebsbereichen im Sinne
des § 3 Abs. 5a des BImSchG die Méglichkeit besteht,
dass ein Storfall im Sinne des § 2 Nummer 8 der Stor-
fall-Verordnung eintritt, sich die Eintrittswahrschein-
lichkeit eines solchen Storfalls vergréfRert oder sich die
Folgen eines solchen Storfalls verschlimmern kénnen,
ist davon auszugehen, dass das Vorhaben erhebliche
nachteilige Umweltauswirkungen haben kann.

e Anlage 2 »Kriterien fir die Vorprifung des Einzelfalls

im Rahmen einer Umweltvertraglichkeitsprifung«
wurde gedndert.
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Die Nr. 1.5 wurde folgendermaf3en gefasst:

1.5 Risiken von Storféllen, Unféllen und Katastrophen,
die fur das Vorhaben von Bedeutung sind, einschlief3-
lich solcher, die wissenschaftlichen Erkenntnissen zu-
folge durch den Klimawandel bedingt sind, insbeson-
dere mit Blick auf:

1.5.1 verwendete Stoffe und Technologien,

1.5.2 die Anfélligkeit des Vorhabens fir Storfélle im
Sinne des § 2 Nummer 8 der Storfall-Verordnung, ins-
besondere aufgrund seiner Verwirklichung innerhalb
des angemessenen Sicherheitsabstandes zu Betriebs-
bereichen im Sinne des § 3 Absatz 5a des Bundes-
Immissionsschutzgesetzes.

i Anderung: BBergG »Bundesberggesetz« Es wurde der § 57d »Zulassungsverfahren fir storfallrele-

vom 30.11.2016 vante Vorhaben« neu eingefigt, der sich allerdings an
Behorden richtet, die im Rahmen der Zulassung eines
Betriebsplans ist ein Rahmen- oder Sonderbetriebsplan zu
verlangen sollen.

" Anderung: LFGB »Lebensmittel-, Bedarfsgegenstan-

de- und Futtermittelgesetzbuch«
vom 24.11.2016

= Baden-Wiirttemberg (BW)

T Neufassung: EnEV-DVO BW »EnEV- “? Der relevante Paragraf mit Bauherrenpflichten bei
Durchfihrungsverordnung Baden-Wirttemberg« Errichtung, Erweiterung und Ausbau von Gebduden fin-
vom 8.11.2016 den Sie im Teil 2 des Infobriefs.

@ Nordrhein-Westfalen (NW)

" Anderung: AAVG NW »Altlastensanierungs- und
Altlastenaufbereitungsverbandgesetz«
vOm 15.11.2016

-

Anderung: UVPG NW »Umweltvertraglichkeitsgesetz
Nordrhein-Westfalen«
vom 15.11.2016

" Anderung: LWG NW »Landeswassergesetz Nordrhein-
Westfalen«
vom 15.11.2016

© Risolva GmbH, Carl-Zeiss-Straf3e 18, 72555 Metzingen, www.risolva.de - Stand 14. Dezember 2016 Seite 5 von 21


http://www.risolva.de/
http://www.umwelt-online.de/regelwerk/berg/bbgg_ges.htm
http://www.umwelt-online.de/regelwerk/lebensmt/lebensmb.ges/lfgb_ges.htm
http://www.umwelt-online.de/regelwerk/energie/laender/bw/enev_ges.htm
http://www.umwelt-online.de/regelwerk/boden/laender/nw/aavg_gs.htm
http://www.umwelt-online.de/regelwerk/allgemei/laender/nrw/uvpg.htm
http://www.umwelt-online.de/regelwerk/wasser/laender/nrw/lwg_ges.htm

Infobrief

Dezember 2016

§ Sachsen (Sachs)

" Anderung: SachsUIG Sachs »Sachsisches Umweltin-

formationsgesetz«
vom 26.10.2016

Teil 2 - Aktuelles fur den Betreiber
w Bund

W Neu: AbfBeauftrV »Abfallbeauftragtenverordnung« vom 2.12.2016

§ 1 Anwendungsbereich

Diese Verordnung regelt den Kreis der zur Bestellung von
Abfallbeauftragten Verpflichteten und die Anforderungen an
Abfallbeauftragte.

§ 2 Pflicht zur Bestellung
Einen betriebsangehdrigen Abfallbeauftragten zu bestellen haben

1. die Betreiber folgender Anlagen:

a. genehmigungsbedirftige Anlagen[...]
aa) Anlagen nach den Nummern 1 bis 7 sowie den Nummern g und
10, soweit pro Kalenderjahr mehr als 100 Tonnen gefahrliche
Abfalle oder 2.000 Tonnen nicht gefadhrliche Abfalle anfallen, und
bb) Anlagen nach Nummer 8, fir die in Spalte c die Verfahrensart G
vorgesehen ist,
Deponien bis zur endgUltigen Stilllegung,

c. Krankenhduser und Kliniken, soweit pro Kalenderjahr mehr als 2
Tonnen gefdhrliche Abfélle anfallen sowie

d. Abwasserbehandlungsanlagen der GrofRenklasse 5 [...] soweit
Abfalle verwertet oder beseitigt werden,

2. folgende Besitzer im Sinne von § 27 des KrWG:

a. Hersteller und Vertreiber, die pro Kalenderjahr mehr als 100
Tonnen Transportverpackungen [...] zuricknehmen,

b. Hersteller und Vertreiber, die Verkaufsverpackungen gemaf? § 6
Absatz 2 der VerpackV zuriicknehmen, es sei denn, die von ihnen
hierfur beauftragten Dritten haben einen Abfallbeauftragten
bestellt,
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Losungen auf den Punkt gebracht

Die Verordnung gilt ab dem 1.6.2017.

- Ubertragen Sie die
nebenstehenden Paragrafen in lhr
Rechtsverzeichnis. Kommen Sie der
Verpflichtung zur Bestellung eines
Abfallbeauftragten gegebenenfalls
nach.
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c. Hersteller und Vertreiber, die pro Kalenderjahr mehr als 100
Tonnen Verkaufsverpackungen gemaf § 7 Absatz 1 oder Absatz 2
der Verpackungsverordnung zuricknehmen,

d. Hersteller und Vertreiber, die pro Kalenderjahr mehr als 2 Tonnen
VerpackV gemal3 § 8 Absatz 1 der Verpackungsverordnung
zuricknehmen,

e. Hersteller, die Elektro- und Elektronikaltgerdte gemaf3 § 19 des
ElektroG [...] zuricknehmen, es sei denn, die von ihnen hierfor
beauftragten Dritten haben einen Abfallbeauftragten bestellt,

f.  Vertreiber, die Elektro- und Elektronikaltgerate gemaf3 § 17 Absatz
1 oder Absatz 2 des ElektroG zuriicknehmen,

g. Hersteller von Fahrzeug- und Industriebatterien, die Fahrzeug- und
Industrie-Altbatterien gemaf? § 8 des BattG [...] zuricknehmen, es
sei denn, sie sind einem freiwilligen System fir die RGcknahme von
Fahrzeug- und Industrie-Altbatterien angeschlossen, das selbst
Uber einen Abfallbeauftragten verfigt,

h. Vertreiber, die Fahrzeug- und Industrie-Altbatterien gemal § g des
BattG zuriicknehmen, es sei denn, sie sind einem freiwilligen
System fur die RGcknahme von Fahrzeug- und Industrie-
Altbatterien angeschlossen, das selbst Uber einen
Abfallbeauftragten verfigt sowie

i. Hersteller und Vertreiber, die mehr als 2 Tonnen gefahrliche
Abfalle oder mehr als 100 Tonnen nicht gefahrliche Abfalle pro
Kalenderjahr freiwillig zuricknehmen,

3. Betreiber folgender Ricknahmesysteme:

a. Systeme, die Verkaufsverpackungen gemal? § 6 Absatz 3 der
Verpackungsverordnung zuriicknehmen,

b. herstellereigene Ricknahmesysteme, die Elektro- und
Elektronikaltgerate gemaR § 16 Absatz 5 des ElektroG
zuricknehmen,

c. das Gemeinsame RUcknahmesystem, das Gerate-Altbatterien
gemal § 6 des BattG zurGcknimmt,

d. herstellereigene Ricknahmesysteme, die Gerdte-Altbatterien
gemal § 7 des BattG zuricknehmen sowie

e. Systeme, die Fahrzeug- oder Industrie-Altbatterien freiwillig
zuricknehmen.

§ 4 Gemeinsamer Abfallbeauftragter

Betreibt ein zur Bestellung Verpflichteter mehrere Anlagen, mehrere
Betriebe als Besitzer im Sinne des § 27 des Kreislaufwirtschaftsgesetzes
oder mehrere Ricknahmesysteme oder Riicknahmestellen, kann ein
gemeinsamer betriebsangehdriger Abfallbeauftragter bestellt werden,
wenn hierdurch die sachgemaf3e Erfillung der in § 60 Absatz 1 und 2 des
Kreislaufwirtschaftsgesetzes bezeichneten Aufgaben nicht beeintrachtigt
wird.
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§ 5 Nicht betriebsangehdriger Abfallbeauftragter

Die zustdndige Behorde soll einem zur Bestellung Verpflichteten auf Antrag
die Bestellung eines oder mehrerer nicht betriebsangehoriger
Abfallbeauftragter gestatten, wenn hierdurch die sachgemafie Erfillung
derin § 60 Absatz 1 und 2 des Kreislaufwirtschaftsgesetzes bezeichneten
Aufgaben nicht beeintrachtigt wird.

§ 6 Abfallbeauftragter fir Konzerne

Ist die Anlage, der Betrieb eines Besitzers im Sinne des § 27 des
Kreislaufwirtschaftsgesetzes, das Ricknahmesystem oder die
Ricknahmestelle eines zur Bestellung Verpflichteten unter einer
einheitlichen Leitung eines herrschenden Unternehmens zusammengefasst
(Konzern), so kann die zustandige Behdrde dem zur Bestellung
Verpflichteten auf Antrag die Bestellung eines Abfallbeauftragten fir den
Konzernbereich gestatten,

1. wenn das herrschende Unternehmen dem zur Bestellung
Verpflichteten gegeniber zu Weisungen hinsichtlich folgender
MafRnahmen befugt ist:

a. Malinahmen gemalR § 6o Absatz 1 Satz 2 Nummer 4 und 6 des
Krwag,

b. Mallnahmen gemal § 60 Absatz 3 Satz 1 des KrW@G in Verbindung
mit § 56 Absatz 1 des BImSchG [...I] und

2. wenn der zur Bestellung Verpflichtete eine oder mehrere Personen
bestellt, deren Fachkunde und Zuverlassigkeit die sachgemafie
Erfillung der Aufgaben des betriebsangehérigen Abfallbeauftragten
gewabhrleisten.

§ 7 Ausnahme von der Pflicht zur Bestellung eines Abfallbeauftragten
Die zustdndige Behdrde hat auf Antrag den zur Bestellung Verpflichteten
von seiner Pflicht zu befreien, wenn die Bestellung im Einzelfall im Hinblick
auf die Grof3e der Anlage, des Ricknahmesystems oder der
RiUcknahmestelle oder auf die Art oder Menge der entstehenden,
angelieferten oder zurickgenommenen Abfélle nicht erforderlich ist.

Die §§ 8 und g regeln die Zuverlassigkeit und Fachkunde von Abfallbeauftragten.
§ 10 regelt Ubergangsfristen.
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" Anderung: ArbStéttV »Arbeitsstattenverordnung« vom 30.11.2016

§ 1 Ziel, Anwendungsbereich
(1) Diese Verordnung dient der Sicherheit und dem Schutz der Gesundheit
der Beschéftigten beim Einrichten und Betreiben von Arbeitsstétten.

§ 2 Begriffsbestimmungen

(1) Arbeitsstdtten sind:

1. Arbeitsrdume oder andere Orte in Gebduden auf dem Gelcinde eines
Betriebes,

2. Orteim Freien auf dem Gelénde eines Betriebes,
Orte auf Baustellen,

4. sofern sie zur Nutzung fir Arbeitsplitze vorgesehen sind. [...]

(7) Telearbeitsplitze sind vom Arbeitgeber fest eingerichtete
Bildschirmarbeitspldtze im Privatbereich der Beschdftigten, fir die der
Arbeitgeber eine mit den Beschdftigten vereinbarte wéchentliche Arbeitszeit
und die Dauer der Einrichtung festgelegt hat. Ein Telearbeitsplatz ist vom
Arbeitgeber erst dann eingerichtet, wenn Arbeitgeber und Beschdiftigte die
Bedingungen der Telearbeit arbeitsvertraglich oder im Rahmen einer
Vereinbarung festgelegt haben und die benétigte Ausstattung des
Telearbeitsplatzes mit Mobiliar, Arbeitsmitteln einschliefSlich der
Kommunikationseinrichtungen durch den Arbeitgeber oder eine von ihm
beauftragte Person im Privatbereich des Beschdftigten bereitgestellt und
installiert ist.[...]

§ 3 Gefdhrdungsbeurteilung

(1) Bei der Beurteilung der Arbeitsbedingungen nach § 5 des
Arbeitsschutzgesetzes hat der Arbeitgeber zunachst festzustellen, ob die
Beschaftigten Gefahrdungen beim Einrichten und Betreiben von
Arbeitsstatten ausgesetzt sind oder ausgesetzt sein kdnnen. Ist dies der Fall,
hat er alle méglichen Gefdhrdungen der Sicherheit und der Gesundheit der
Beschidftigten zu beurteilen und dabei die Auswirkungen der
Arbeitsorganisation und der Arbeitsabldufe in der Arbeitsstditte zu
beriicksichtigen. Bei der Gefahrdungsbeurteilung hat er die physischen und
psychischen Belastungen sowie bei Bildschirmarbeitsplatzen insbesondere
die Belastungen der Augen oder die Gefdhrdung des Sehvermdgens der
Beschaftigten zu berlcksichtigen. Entsprechend dem Ergebnis der
Gefahrdungsbeurteilung hat der Arbeitgeber Malinahmen zum Schutz der
Beschaftigten gemaf’ den Vorschriften dieser Verordnung einschlief3lich
ihres Anhangs nach dem Stand der Technik, Arbeitsmedizin und Hygiene
festzulegen. Sonstige gesicherte arbeitswissenschaftliche Erkenntnisse sind
zu bericksichtigen.
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< Ersetzen Sie die Paragrafen in
Ihrem Rechtsverzeichnis durch die
nebenstehenden.

Die meisten Anderungen (Kursiv
gedruckt) dirften keine wesentliche
Auswirkung auf Ihr Tagesgeschaft
haben, weil Sie sicherlich ohnhin die
Punkte bereits bericksichtigen.
Dennoch macht es Sinn, nochmals zu
prifen, ob Sie im ein oder anderen
Fall noch Handlungsbedarf haben.

Die Telearbeitsplatz sind in der
ArbStattV nun explizit erwahnt. Das
heilst die Anforderungen wie Gefahr-
dungsbeurteilung und Unterweisung
gelten auch hierfur.
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(2) Der Arbeitgeber hat sicherzustellen, dass die Gefdhrdungsbeurteilung
fachkundig durchgefihrt wird. Verfigt der Arbeitgeber nicht selbst Uber die
entsprechenden Kenntnisse, hat er sich fachkundig beraten zu lassen.

(3) Der Arbeitgeber hat die Gefahrdungsbeurteilung vor Aufnahme der
Tatigkeiten zu dokumentieren. In der Dokumentation ist anzugeben,
welche Gefdhrdungen am Arbeitsplatz auftreten kdnnen und welche
MaRnahmen nach Absatz 1 Satz 4 durchgefihrt werden missen.

§ 3a Einrichten und Betreiben von Arbeitsstatten

(1) Der Arbeitgeber hat dafiir zu sorgen, dass Arbeitsstdtten [...] so
eingerichtet und betrieben werden, dass von ihnen keine Gefdhrdungen fir die
Sicherheit und die Gesundheit der Beschdftigten ausgehen. Dabei hat er den
Stand der Technik und insbesondere die [...] bekannt gemachten Regeln und
Erkenntnisse fir Arbeitsstdtten zu beriicksichtigen. Bei Einhaltung der [...]
genannten Regeln und Erkenntnisse ist davon auszugehen, dass die in der VO
gestellten Anforderungen diesbezglich erfillt sind. Wendet der Arbeitgeber
die Regeln und Erkenntnisse nicht an, muss er durch andere MafSnahmen die
gleiche Sicherheit und den gleichen Gesundheitsschutz der Beschdiftigten
erreichen.

(2) Beschdiftigt der Arbeitgeber Menschen mit Behinderungen, hat er
Arbeitsstdtten so einzurichten und zu betreiben, dass die besonderen Belange
dieser Beschdiftigten im Hinblick auf Sicherheit und Gesundheitsschutz
beriicksichtigt werden. Dies gilt insbesondere fiir die barrierefreie Gestaltung
von Arbeitsplitzen sowie von zugehdrigen Tiren, Verkehrswegen,
Fluchtwegen, Notausgédngen, Treppen, Orientierungssystemen,
Waschgelegenheiten und Toilettenrdumen. [...]

§ 4 Besondere Anforderungen an das Betreiben von Arbeitsstatten

(1) Der Arbeitgeber hat die Arbeitsstatte instand zu halten und dafir zu
sorgen, dass festgestellte Mangel unverziglich beseitigt werden. Kénnen
Méngel, mit denen eine unmittelbare erhebliche Gefahr verbunden ist,
nicht sofort beseitigt werden, hat er dafiir zu sorgen, dass die gefdhrdeten
Beschdiftigten ihre Tdtigkeit unverziiglich einstellen.

(2) Der Arbeitgeber hat dafir zu sorgen, dass Arbeitsstatten den
hygienischen Erfordernissen entsprechend gereinigt werden.
Verunreinigungen und Ablagerungen, die zu Gefdhrdungen fGhren kdnnen,
sind unverziglich zu beseitigen.

(3) Der Arbeitgeber hat die Sicherheitseinrichtungen, insbesondere
Sicherheitsbeleuchtung, Brandmelde- und Feuerléscheinrichtungen,
Signalanlagen, Notaggregate und Notschalter sowie raumlufttechnische
Anlagen instand zu halten und in regelmdfigen Abstdnden auf ihre
Funktionsfdhigkeit priifen zu lassen.
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(4) Der Arbeitgeber hat dafiir zu sorgen, dass Verkehrswege, Fluchtwege und
Notausgdnge stdndig freigehalten werden, damit sie jederzeit benutzbar sind.
Der Arbeitgeber hat Vorkehrungen so zu treffen, dass die Beschdftigten bei
Gefahr sich unverziiglich in Sicherheit bringen und schnell gerettet werden
kénnen. Der Arbeitgeber hat einen Flucht- und Rettungsplan aufzustellen,
wenn Lage, Ausdehnung und Art der Benutzung der Arbeitsstétte dies
erfordern. Der Plan ist an geeigneten Stellen in der Arbeitsstatte
auszulegen oder auszuhdngen. In angemessenen Zeitabstanden ist
entsprechend diesem Plan zu Uben.

(5) Der Arbeitgeber hat beim Einrichten und Betreiben von Arbeitsstatten
Mittel und Einrichtungen zur Ersten Hilfe zur Verfigung zu stellen und
regelmafig auf ihre Vollstandigkeit und Verwendungsfahigkeit prifen zu
lassen.

§ 5 Nichtraucherschutz

(1) Der Arbeitgeber hat die erforderlichen Malinahmen zu treffen, damit die
nicht rauchenden Beschaftigten in Arbeitsstdtten wirksam vor den
Gesundheitsgefahren durch Tabakrauch geschitzt sind. [...]

§ 6 Unterweisung der Beschdiftigten

(1) Der Arbeitgeber hat den Beschdftigten ausreichende und angemessene

Informationen anhand der Gefdhrdungsbeurteilung in einer fir die

Beschidftigten verstdndlichen Form und Sprache zur Verfiigung zu stellen iiber

1. das bestimmungsgemdfSe Betreiben der Arbeitsstitte,

2. alle gesundheits- und sicherheitsrelevanten Fragen im Zusammenhang mit
ihrer Téitigkeit,

3. Maf3nahmen, die zur Gewdhrleistung der Sicherheit und zum Schutz der
Gesundheit der Beschdftigten durchgefiihrt werden missen, und

4. arbeitsplatzspezifische MafSnahmen, insbesondere bei Titigkeiten auf
Baustellen oder an Bildschirmgerdten,

und sie anhand dieser Informationen zu unterweisen.

(2) Die Unterweisung nach Absatz 1 muss sich auf Mafsnahmen im
Gefahrenfall erstrecken, insbesondere auf

1. die Bedienung von Sicherheits- und Warneinrichtungen,

2. die Erste Hilfe und die dazu vorgehaltenen Mittel und Einrichtungen und
3. deninnerbetrieblichen Verkehr.

(3) Die Unterweisung nach Absatz 1 muss sich auf MafSnahmen der
Brandverhiitung und Verhaltensmafsnahmen im Brandfall erstrecken,
insbesondere auf die Nutzung der Fluchtwege und Notausgdnge. Diejenigen
Beschdiftigten, die Aufgaben der Brandbekidmpfung iibernehmen, hat der
Arbeitgeber in der Bedienung der Feuerléscheinrichtungen zu unterweisen.

(4) Die Unterweisungen missen vor Aufnahme der Tdtigkeit stattfinden.
Danach sind sie mindestens jéhrlich zu wiederholen. Sie haben in einer fir die
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Beschidiftigten verstdndlichen Form und Sprache zu erfolgen. Unterweisungen
sind unverziglich zu wiederholen, wenn sich die Tdtigkeiten der Beschdftigten,
die Arbeitsorganisation, die Arbeits- und Fertigungsverfahren oder die
Einrichtungen und Betriebsweisen in der Arbeitsstdtte wesentlich verdndern
und die Verdinderung mit zusdtzlichen Gefdhrdungen verbunden ist.

% Baden-Wirttemberg (BW)

E

Rizelva

< Anhang 1, der Anforderungen
und MalRnahmen fir Arbeitsstatten
definiert und also materielle Pflichten
enthalt, ist ebenfalls gedndert wor-
den. Bitte machen Sie sich auch mit
diesen Anderungen vertraut und
kommen diesen nach.

Beachten Sie insbesondere die neu
eingefiigte Nr. 6 des Anhangs zu
Bildschirmarbeitsplatzen.

' Neufassung: EnEV-DVO BW »EnEV-Durchfiihrungsverordnung Baden-Wirttemberg«

vom 8.11.2016

§ 2 Errichtung, Erweiterung und Ausbau von Gebauden

(1) Fir alle in den Anwendungsbereich der Energieeinsparverordnung
fallendenden Geb&ude sind im Auftrag des Bauherrn nach § 42 LBO die
Nachweise zur Einhaltung der Anforderungen nach den §§ 3, 4, 8 oder g
Absatz 5 EnEV von einem Entwurfsverfasser nach § 43 LBO zu erstellen. Fir
die Zuziehung von Sachkundigen durch den Entwurfsverfasser gilt § 43
Absatz 2 LBO entsprechend. Sachkundige sind Personen nach § 5 Nummer
1 bis 3.

Bei energetisch relevanten baulichen oder anlagentechnischen Anderungen
in der Bavausfihrung sind die Nachweise vom Entwurfsverfasser
anzupassen. Der Bauherr hat sicherzustellen, dass dem EigentUmer des
Gebaudes die Nachweise spatestens nach Fertigstellung des Geb&dudes
Ubergeben werden.

Die Nachweise sind vom EigentUmer des Gebdudes mindestens finf Jahre
aufzubewahren; er hat sie der zustandigen Baurechtsbehdrde auf deren
Verlangen unverziglich vorzulegen.

Der Entwurfsverfasser hat den Bauherrn in geeigneter Weise schriftlich auf

dessen Verpflichtungen nach Satz 5 und Absatz 2 sowie die Verpflichtungen
des Eigentimers des Gebaudes nach Satz 6 und Absatz 3 hinzuweisen. Zur
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= Ersetzen Sie die Paragrafen in
Ihrem Rechtsverzeichnis durch den
nebenstehenden.

Kommen Sie den Anforderungen
nach, wenn Sie Gebaude errichten,
erweitern oder umbauen. Beachten
Sie, dass die Anforderungen auch fir
anlagentechnische Anderungen
gelten.
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Erfillung der Hinweispflicht genigt es, wenn dem Bauherrn ein
entsprechendes Merkblatt Gbergeben wird.

(2) Der Bauherr hat unverziglich nach Abschluss der Arbeiten
sicherzustellen, dass dem Eigentimer des Gebaudes von einem fir das
Gewerk qualifizierten Sachkundigen nach § 5 eine Erklarung ausgestellt
wird, dass Klimaanlagen und sonstige Anlagen der Raumlufttechnik nach §
15 EnEV den dort genannten Mindestanforderungen entsprechen, und dass
dem Eigentimer des Gebdudes diese Erklarung oder eine Kopie hiervon
Ubergeben wird.

Wurden die Arbeiten von Unternehmen geschaftsmafiig ausgefihrt, haben
diese jeweils fir die von ihnen durchgefihrten Arbeiten die schriftliche
Erklarung nach Satz 1 unverziglich nach Abschluss der Arbeiten gegeniber
dem Eigentimer des Gebdudes abzugeben.

Die Erkldrungen sind vom Eigentimer des Gebdudes mindestens finf Jahre

aufzubewahren. Der EigentUmer hat der zustandigen Baurechtsbehérde die

Erklarung nach Satz 1 oder 2

1. zu Klimaanlagen nach § 15 Absatz 1 Satz 1 EnEV nach Fertigstellung des
Gebaudes,

2. fir die Gbrigen raumlufttechnischen Anlagen nach § 15 Absatz 1 Satz 1
EnEV auf deren Verlangen

unverziglich vorzulegen.

Die Sachkundigen und Unternehmen haben den Eigentimer des Geb&dudes
auf seine Verpflichtungen nach Satz 3 und 4 hinzuweisen. Zur Erfillung der
Hinweispflicht geniigt es, wenn ein deutlicher Hinweis in der Erklarung nach
Satz 1 oder 2 erfolgt oder wenn dem Eigentimer ein entsprechendes
Merkblatt Gbergeben wird.

(3) Der EigentUmer des Gebdudes hat eine Kopie des Energieausweises
nach § 16 Absatz 1 Satz 1 EnEV der zustdndigen Baurechtsbehdrde
unverziglich nach Fertigstellung des Geb&udes vorzulegen. Zur Ausstellung
eines Energieausweises nach § 16 Absatz 1 Satz 1 EnEV sind nur Personen
berechtigt, die die Anforderungen zur Ausstellungsberechtigung fir
bestehende Gebaude nach § 21 EnEV erfillen. Der Energieausweis ist vom
Eigentimer des Gebdudes mindestens finf Jahre aufzubewahren.

(4) Die Pflichten des Bauherrn nach Absatz 1 und 2 bestehen auch, wenn
dieser zugleich Eigentimer des Geb&dudes ist.
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Teil 3 - Zusatzinformationen
Ausblick

Rizelva

¢ Chemikalien-Klimaschutzverordnung im Bundesrat beschlossen

Der Bundesrat hat die ChemKlimaschutzV beschlossen. Er
hat einige Uberwiegend redaktionelle Anderungen vor-
genommen.

Mit der Anderungsverordnung wird die ChemKlima-
schutzV den Anforderungen der europaischen F-Gase-
Verordnung angepasst.

Die bisherige Sachkundepflicht fir Tatigkeiten an Klima-,

Kélteanlagen, Warmepumpen und Hochspannungsschalt-

anlagen wird damit ab Juli 2017 auch fiir Tatigkeiten an

e Kihlaggregaten in Kihlkraftfahrzeugen sowie

e elektrischen (d. h. auch Niederspannungs-) Schaltanla-
gen

notwendig, sofern sie F-Gase enthalten.

Fir den Vollzug der F-Gase-Verordnung werden auf3er-
dem Ordnungswidrigkeiten angepasst.

¢ DIHK Stellungnahme zur TA Luft

Die DIHK Stellungnahme (inkl. Anlage) regt die Uberarbei-
tung zahlreicher Regelungen der Verwaltungsvorschrift
an. Ruckmeldungen zu den Anforderungen an einzelne
Anlagenarten in Punkt 5.4 wurden dem BMUB zusam-
mengefasst weitergeleitet. Am 6. Dezember waren die
Punkte Gegenstand der Verbandeanhorung in Bonn. Quel-
le: DIHK (gekiirzt).
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Da nun der Bundestag erneut zustimmen muss, rechnen
wir mit dem Inkrafttreten frihestens im Marz 2017.

Nach § 5 der ChemKlimaschutzV stellen die IHKs Sach-
kundebescheinigungen fir die Tatigkeiten an Anlagen mit
F-Gasen aus. Bescheinigt wird die Sachkunde Personen,
die eine entsprechende technische oder handwerkliche
Ausbildung absolviert und eine theoretische und prakti-
sche Prifung erfolgreich bestanden haben. Auf3erdem
konnen IHKs weiterhin Personen mit einschldgiger Be-
rufserfahrung vom Erfordernis der Ausbildung befreien
oder auslandische Bescheinigungen anerkennen. In der
Praxis bescheinigen IHKs die Sachkunde in der Regel nur
ihren Absolventen des Ausbildungsgangs Mechatroniker/-
in fir Kaltetechnik. In seltenen Fallen wird eine andere
Bescheinigung oder Befreiung vom Ausbildungserforder-
nis angefragt. Prifungslehrgénge zum Erwerb der Sach-
kunde werden zumeist von anerkannten privaten Weiter-
bildungsinstitutionen oder Innungen angeboten.

Nach unseren bisherigen Erkenntnissen werden die
Neuregelungen nicht zur Anderung der Sachkundebe-
scheinigung von IHKs fihren. Die Pflicht der Sachkunde
fur Tatigkeiten an KUhlaggregaten in Kuhlkraftfahrzeu-
gen und -anhdngern kdénnte zu einem kurzzeitigen An-
stieg der Anfragen zu diesem Thema fihren. Bei Einfih-
rung der ChemKlimaschutzV hat die IHK-Organisation
eine Reihe von Informationsmaterialien erstellt, die wir
zeitnah aktualisieren und bereitstellen werden. Quelle:
DIHK
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¢ EnEV-Novelle 2017 vorerst nur fir 6ffentliche Gebaude geplant

Das Umweltministerium (BMUB) geht nicht davon aus,
dass in dieser Wahlperiode noch eine vollstdndige EnEV-
Novelle umgesetzt wird. Lediglich einer Festlegung des
kinftigen Energiestandards fir 6ffentliche Gebdude wer-
den noch Chancen eingerdumt, wenn eine Einigung bis

Anfang 2017 gefunden wird. Der neue Standard kénnte auf

dem KfW-55 Niveau liegen, obwohl er fir bestimmte Ge-
baudetypen nicht wirtschaftlich ist.

&5 Neues vom Ausschuss fiir Gefahrstoffe

Bei seiner 59. Sitzung am 14. und 15. November 2016 hat
der Ausschuss fur Gefahrstoffe (AGS) unter anderem fol-
gende BeschlUsse gefasst, die voraussichtlich ab Febru-
ar/Mérz 2017 im Gemeinsamen Ministerialblatt (und im
Internet) veroffentlicht werden.
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In dieser teilweisen Umsetzung kdnnte es bereits zu einer
Offnung der EnEV fur Warmeerzeugung mittels Photo-
voltaik und Bio(erd)gas kommen. Die Festsetzung des
sogenannten Niedrigstenergiegebaudes im privaten Be-
reich (Wohngebaude, Wirtschaftsbauten) soll dann in der
nachsten Wahlperiode erfolgen.

Folgt dieser dem diskutierten Energiestandard fir 6ffent-
liche Gebaude, dirften beispielsweise neue Wohngebau-
de ab 2021 nur noch etwas mehr als 40 kWh Primarener-
giebedarf aufweisen. Dann, so das BMUB, sind auch An-
passungen bei den Priméarenergietragern sowie eine An-
derung bei den Anforderungsgréf3en denkbar (von Pri-
marenergiebedarf auf CO2).

Das Wirtschaftlichkeitsgebot im Gebaudeenergierecht
soll jedoch nicht angetastet werden. Neue Sanierungs-
verpflichtungen fir den Gebdudebestand wurden nicht
genannt, was vor dem Hintergrund der mit dem Klima-
schutzplan deutlich verscharften 2030-Ziele im Geb&u-
debereich eine gute Nachricht ist. Quelle: DIHK

Neufassung
e TRGS 220 »Sicherheitsdatenblatt«

Anderungen und Ergdnzungen

e TRGS 201 Einstufung und Kennzeichnung bei
Tatigkeiten mit Gefahrstoffen

e TRGS 555 Betriebsanweisung und Informati-
on der Beschaftigten

e  TRGS 617 »Ersatzstoffe fir stark |6semittel-
haltige Oberflachenbehandlungsmittel fur
Parkett und andere HolzfulRbdden«

e Praxisbeispiele zur TRGS 460 »Stand der
Technik« (Hartverchromung von Metallteilen
wechselnder GréfRe (Lohngalvanik), Desin-
fektion von Beckenwasser in Schwimmba-
dern, Absackung von pulverférmigen (fein-
staubigen) Gutern)

e TRGS 900 »Arbeitsplatzgrenzwerte« (u.a.
AGW fir PCB, Diethanolamin und Trichlores-
sigsaure)

e TRGS 903 »Biologische Grenzwerte (BGW)«
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&5 Neues vom Ausschuss fiir Betriebssicherheit
Am 22.11.2016 fand in Berlin die 30. Sitzung des Aus-

schusses fuUr Betriebssicherheit (ABS) statt. Es wurden u. a.

folgende Ergebnisse erzielt.

Hintergrundinformationen

** Kleine Kélteanlagen: Ubergangsfrist lauft aus
Ab 1.1.2017 sind nun auch Kalteanlagen, mit einer Fill-
menge von weniger als 3 kg einer Dichtheitsprifung zu
unterziehen, wenn das CO2-Aquivalent gréRer ist als 5
Tonnen.
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e TRGS go5 »Verzeichnis krebserzeugender,
keimzellmutagener oder reproduktionstoxi-
scher Stoffe« (Verwendung des Begriffs
»bioverfigbar«)

e TRGS 910 »Risikobezogenes Maf3nahmen-
konzept fir Tatigkeiten mit krebserzeugen-
den Gefahrstoffen« (bzgl. BGW)

Die TRGS 401 »Gefdhrdung durch Hautkontakt« und
TRBS 3151/TRGS 751 »Vermeidung von Brand-, Explosi-
ons- und Druckgefahrdungen an Tankstellen und Fillan-
lagen fur Landfahrzeuge« sollen Gberarbeitet werden.

Zudem wird es eine Bekanntmachung zur Fachkunde
nach GefStoffV geben. Quelle: BAUA

Verabschiedung der Projektskizzen:

e Erarbeitung einer TRBS »Besondere Betriebszu-
stande, Betriebsstorungen und Unfélle sowie An-
zeigepflichten bei Unfdllen und Schadensfallen«

e Uberarbeitung TRBS 1121 »Anderungen und we-
sentliche Veranderungen von Aufzugsanlagen«

o Uberarbeitung TRBS 1201 Teil 4 »Prifung von
Uberwachungsbedirftigen Anlagen - Prifung von
Aufzugsanlagen«

e Uberarbeitung TRBS 2181 »Schutz vor Geféhrdun-
gen beim Eingeschlossensein in Personenaufnah-
memitteln«

e Uberarbeitung TRBS 3151/TRGS 751 »Vermeidung
von Brand-, Explosions- und Druckgefahrdungen
an Tankstellen und Fillanlagen fir Landfahrzeu-
ge«

Beschlussfassung der neu gefassten Technischen

Regel:

e TRBS 1201 Teil 1 »Prifung von Anlagen in explosi-
onsgefdhrdeten Bereichen«. Quelle: BAUA

Bericksichtigen Sie dies in lhrem Prif- und Uberwa-
chungstool.
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Lésungen auf den Punkt g ht

** EU Kommission stellt neues Okodesign-Arbeitsprogramm 2016 - 2019 vor

Als Teil des »Clean Energy Pakets« hat die EU-
Kommission am 30. November ihr lang angekindigtes
Okodesign-Arbeitsprogramm fiir den Zeitraum 2016 -
2019 vorgelegt. Der neue Okodesign-Arbeitsplan umfasst
eine Liste neuer Produktgruppen:

e Gebdudeautomation und Steuerungssysteme

e Elektrische Wasserkocher

e Aufzige

e Kihlcontainer

e Handtrockner

e Hochdruckreiniger

e Photovoltaikanlagen

** ABAS stuft H5SN8-Virus in in Risikogruppe 2 ein

Falls Sie im Rahmen der Gefahrdungsbeurteilung eine
entsprechende Bewertung von Risiken vornehmen wollen
oder missen, so mag diese Information fir Sie nitzlich
sein.

Aufgrund des aktuellen Ausbruchs der klassischen Geflu-
gelpest mit dem hochpathogenen Influenza-A-Virus H5N8
wird auf den nebenstehenden Beschluss des ABAS verwie-
sen. Obwohl es sich vorrangig um einen tierpathogenen
Erreger handelt, wird der Expertenkreis »Wissenschaftli-
che Bewertung und Einstufung von Biostoffen« des ABAS
erneut eine Bewertung des Virus HsN8 vornehmen.

Die Vorschldge der Kommission missen nun im Gesetz-
gebungsverfahren zwischen Rat und Parlament verhan-
delt werden. Quelle: DIHK (gekirzt)

Nach dem Ausbruch der klassischen Gefligelpest in Ge-
fligelbestédnden in Deutschland hat der Ausschuss fir
Biologische Arbeitsstoffe (ABAS) am 11. Dezember 2014
das hochpathogene Influenza-A-Virus (H5N8) aufgrund
seines zoonotischen Potenzials bzw. aus Vorsorgegrin-
den vorlaufig in Risikogruppe 2, Containment t3 einge-
stuft.

Bisher sind keine Infektionen des Menschen mit H5N8-
Viren bekannt geworden. Bei Tatigkeiten mit Expositions-
risiko sind die im Beschluss 608 »Empfehlung spezieller
MalRnahmen zum Schutz der Beschéaftigten vor Infektio-
nen durch hochpathogene aviare Influenzaviren (Klassi-
sche Gefligelpest, Vogelgrippe)« beschriebenen Schutz-
maflnahmen zu ergreifen. Quelle: BAUA

& Gefahrdungsbeurteilung: Dritte Auflage des BAuA-Ratgebers online

Der mehrfach aktualisierte Ratgeber zur Gefédhrdungsbe-
urteilung gehort seit 1997 zu den Standardwerken der
BAUA, wenn es um die Gefdhrdungsbeurteilung geht. Der
Ratgeber ist branchenunabhdngig angelegt und richtet
sich in erster Linie an Fachleute im Arbeitsschutz, die die
Gefdhrdungsbeurteilung im Auftrag des Arbeitgebers
planen und durchfGhren. Dazu vermittelt er Grundwissen
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Der Ratgeber gliedert sich in drei Teile:

e Teil 2 fUhrtin die Planung und DurchfGhrung der
Gefahrdungsbeurteilung auf der Grundlage des
Arbeitsschutzgesetzes ein.

e Im zweiten Teil werden die einzelnen Gefahr-
dungsfaktoren wie Larm, mechanische Gefdhr-
dung oder Gefahrstoffe detailliert dargestellt. Bei
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auf der Basis neuester arbeitswissenschaftlicher Erkennt-
nisse und bietet Handlungshilfen fir die Durchfihrung an.

FUr die jetzt erschienene Fassung, wurden samtliche Kapi-
tel Uberarbeitet und an die aktuelle Regelsetzung und den
Stand der arbeitswissenschaftlichen Erkenntnisse ange-
passt.

** BG ETEM gewinnt Deutschen Wirtschaftsfilmpreis

Das Praventionsvideo der BG ETEM »Aufmerksamkeit
darf man nicht teilen« wurde beim 49. Deutschen Wirt-
schaftsfilmpreis in der Kategorie »Audiovisuelle Beitrage
fur digitale Medien« mit dem ersten Platz ausgezeichnet.
Verliehen wurde der Preis am 18.10. im Kino International
in Berlin.

** Staplerunfalle: Leuchtendes Signal

Akustische Warneinrichtungen wie Piepser oder Hupen
haben sich nicht bewéhrt, um Fuléganger vor herannahen-
den Gabelstaplern zu warnen. Sie fihren zu einer unzu-
mutbaren Belastung der Fahrer und Beschéftigten.
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jedem Gefahrdungsfaktor geht der Ratgeber auf
dessen Art und Wirkung ein und gibt Grenzwerte
und Beurteilungskriterien an. Zudem benennt er
wirksame MafRnahmen des Arbeitsschutzes. Hin-
weise auf die jeweiligen Vorschriften, technische
Regeln, Normen und weiterfGhrende Literatur er-
leichtern die rechtssichere Umsetzung der Mal3-
nahmen. Mit Textbausteinen, die den entspre-
chenden Gefdhrdungsfaktoren zugeordnet sind,
lassen sich Priflisten erstellen oder Dokumentati-
onslisten ausfillen.

e Teil 3 enthdlt Handlungshilfen, die die praktische
Durchfihrung der Gefahrdungsbeurteilung er-
leichtern. Dazu gehdren auch eine Checkliste, mit
der die betriebliche Arbeitsschutzorganisation
Uberprift werden kann sowie ein Bezugsquellen-
verzeichnis Uber Vorschriften und Regelwerke.
Quelle: BAUA

Im Rahmen der Kampagne »Ein Unfall andert alles.« wird
das Video seit 2015 auf den digitalen Kanalen der BG
ETEM eingesetzt, um jugendliche Verkehrsteilnehmer fir
das Thema Ablenkung im Straf3enverkehr zu sensibilisie-
ren.

Bislang wurde das Video insgesamt 1,5 Millionen Mal auf
Facebook und Youtube aufgerufen. Die Kampagne hat
bisher mehrere Millionen Nutzer erreicht. Quelle: Presse-
mitteilung der EG ETEM

“? Das Video geht wirklich unter die Haut.

Das gleiche Thema behandelt der aktuelle Beitrag
»Mangelware Aufmerksamkeit« auf dem Internetportal
»Arbeit und Gesundheit« der DGUV.

Eine wesentlich hohere Akzeptanz erreichen optische
Warneinrichtungen, wie die BG Energie Textil Elektro
Medienerzeugnisse (BG ETEM) in einem Artikel ihres

Magazins »etem« berichtet.
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E Kurz und biindig

Bei der BG RCl gibt es eine neue Medienserie mit dem
Titel »Kurz und Bindig«. Diese richtet sich vorwiegend an
kleine oder mittlere Unternehmen. Die einzelnen Verof-
fentlichungen sind jedoch sicherlich auch fir alle interes-
sant, die »Lésungen auf den Punkt« suchen.

E Sicherheitsunterweisung — kurz, aber nicht zu knapp

BG RCl: Es gibt wieder einen Unterweisungskalender.

Im Kalendarium fir 2017 finden Sie wochentlich Vorschla-
ge fUr Unterweisungen zu haufig vorkommenden Arbeits-
abldufen. Die Inhalte der wéchentlichen Unterweisungen
sind in Anlehnung an unser Motto kurz, aber nicht zu
knapp bemessen. Weitere Angebote der BG RCl zum
Thema »Unterweisung« runden den Kalender ab. Quelle:
Fachwissen-Newsletter 6/2016

E_”d_"
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Losungen auf den Punkt gebracht

Diese Titel sind in der Reihe »kurz & bindig« erschienen:

e KB oo1: Die Alternative Betreuung der BG RCI

e KB o0o2: Hand- und Hautschutz

e KB 003: Gesundheitstipps fur Vielfahrer

e KB 004: Der sichere Start in den Beruf. Infos fir Aus-
zubildende und Betriebsneulinge

e KB oos: Asbesthaltige Bodenbeldge. Was ist zu tun?

e KB 006: Gefahrstoffkennzeichnung nach GHS. Grund-
zige

e KB 007: Lésemittel. Einsatz, Gefahrdungen, Schutz-
maflnahmen - Kleinmengen

e KB 008: Gefahrgutim PKW und Kleintransporter.
Kleinmengen

2> Aus aktuellem Anlass zur Anderung des ADR/RID im
letzten Monat moéchten wir lhnen vor allem den letzten
Band in der Reihe ans Herz legen.

Auch wenn Sie zu einer anderen BG gehdren, werden Sie
eine Menge Themen finden, die Gbergreifend fiir alle
gelten und die Unterweisungsinhalte auch fir Sie interes-
sant sind.

30 3
Y CTE | TN
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** Fremdfirmen koordinieren und richtig unterweisen

Der grof3te Teil der Arbeitsunfalle ist organisatorisch be-
dingt. Oft liegen die Ursachen in der fehlenden Abstim-
mung beim Einsatz von Fremdfirmen auf dem Betriebsge-
l&nde oder in der unzureichenden Information der eigenen
Beschéftigten. Wie diese Gefdhrdungen systematisch
vermieden werden kénnen, zeigen die Akteure der »Ge-
meinsamen Deutschen Arbeitsschutzstrategie« (GDA) auf
ihrem YouTube-Kanal.

** Vertragsverletzungsverfahren im Bereich des BMUB

Im Zustandigkeitsbereich des BMUB gibt es 16 Vertragsverlet-
zungsverfahren (VVV) vonseiten der Generaldirektion Umwelt

der EU Kommission gegen Deutschland. 12 VVVs waren auf-
grund nicht ordnungsgemaR umgesetzter Richtlinien und
insgesamt vier Verfahren aufgrund nicht fristgerechter um-
gesetzter Richtlinien.

Rizelva

Die Erklarfilme »Fremdfirmen und Lieferanten« sowie
»Unterweisung der Beschaftigten« erldutern in wenigen
Minuten, worauf es bei der betrieblichen Planung an-
kommt und wie der GDA-ORGAcheck in der Praxis hilft.

Die Vertragsverletzungsverfahren (VVV) wegen nicht

ordnungsgemaf3er Umsetzung von Richtlinien lauten:

e VVV 2007/4267 Umwelt-Rechtsbehelfsgesetz

e VVV 2013/4000 Flugrouten

e VVV 2008/Luftreinhaltung/Feinstaub

e VVV 2015/2073 Luftqualitat/Stickstoffoxid

e VVV 2016/2116 Umgebungslarm[...]

e VVV 2014/2262 Naturschutz/Bes. Schutzgebiete

e VVV 2013/2011 Wasserwirtschaft[...]

e VVV 2013/2199 Nitrat

e VVV 2014/2003 Abfall

Die Vertragsverletzungsverfahren wegen nicht fristge-

rechter Umsetzung von Richtlinien lauten:

e VVV 2016/0509 Benzindampfrickgewinnung

e VVV 2015/0264 Seveso lll

e VVV 2015/0517 Gewasserschutz/prioritdre Stoffe

e VVV 2016/0611 Gewdsserschutz/Anhangsdnderung.
Quelle: DHIK (Auszug)

W Neufassung: DIN 1999 - 100 »Abscheideranlagen fiir Leichtfliissigkeiten« vom Dezember 2016

Der Beuth-Verlag gibt folgenden Anderungsvermerk

gegeniber der Vorgéngerversion (2003-10):

a. Titel gedndert;

b. neue Begriffe aufgenommen;

c. Nachweis der chemischen Bestandigkeit der Werkstoffe
auf ethanolhaltige Kraftstoffe erweitert;

d. Festlegungen zu Schachtaufbauten zwischen Erdeinbau
und Freiaufstellung der Abscheideranlage differenziert;

e. Zuganglichkeit zwischen verschiedenen Anlagenzustan-
den fir bestimmte Zwecke unterschieden;

f.  Anforderungen an KabeldurchfGhrungen aufgenommen;

g. Nachweis der Tragfdhigkeit und Gebrauchstauglichkeit
eingefihrt;
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< Beachten Sie die Anderungen fir den Fall, dass Sie
einen Leichtflissigkeitsabscheider betreiben.
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h. Prifung der Wasserdichtheit des Betons prazisiert;

i. Festlegung zur Auslosekraft fir selbsttétige Verschluss-
einrichtungen mit Auslédsemechanismus aufgenommen;

j. Ermittlung des Regenwasserabflusses und die Fla-
chenermittlung bei Schlagregen fir die Bemessung auf-
genommen;

k. eigenen Abschnitt fir Planung, Einbau und Anschluss an
die Entwdsserungsanlage mit zusatzlicher BerUcksichti-
gung der Aspekte Einbaustelle (einschlief3lich der Prob-
lematik Uberflutungsgeféhrdeter Bereiche), separate Auf-
fangbehalter fUr Leichtflissigkeiten, Schutz gegen Aus-
tritt von Leichtflussigkeiten, Probenahmestellen und -
einrichtungen aufgenommen;

I bisherige Angaben zu Eigenkontrolle, Wartung und Uber-
prifung préazisiert und Angaben zu Betriebstagebuch und
Generalinspektion erweitert;

m. Festlegung und Beispiel zur Ermittlung der erforderlichen
Uberhéhung aufgenommen;

n. redaktionelle Bearbeitung.

E Ihnen allen ein schdones Weihnachtsfest, erholsame Feiertage und ein gutes, gesundes neues Jahr.
Wir freuen uns, wenn Sie auch nachstes Jahr unseren Infobrief lesen.
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