Infobrief

Mai 2024

Vorbemerkung

Ricelva

Lésungen auf den Punkt geb

Der Risolva Infobrief wurde mit groRer Sorgfalt erstellt. Dennoch Gbernimmt die Risolva GmbH keine Haftung fir die Richtig-
keit und Aktualitdt der Angaben, Hinweise, Ratschlage. Aus etwaigen Folgen kénnen deswegen keine Anspriiche gegeniber
der Risolva GmbH geltend gemacht werden. Die Verwendung des Risolva Infobriefs entbindet in keinem Fall von der Verpflich-
tung, sich selbst umfassend Uber die geltenden Rechtsvorschriften zu informieren und diese vollumfanglich umzusetzen.

Teil 1 - In aller Kurze

= Sofern nichts anderes vermerkt ist, &ndern Sie bitte bei den nachfolgenden Rechtsvorschriften nur das Datum in Ihrem

Rechtsverzeichnis.

Abfall

" Anderung: Verordnung (EG) Nr. 1013/2006 »Abfallver-

bringungs-Verordnung«

¥ Neu: Verordnung (EU) 2024/1157 »Abfallverbringungs-

Verordnung«
vom 11.4.2024, verdffentlicht am 30.4.2024

Emissionen/Immissionen

" Anderung: Verordnung (EG) Nr. 166/2006 »PRTR-Verord-
nung«

T Neu: Verordnung (EU) 2024/1244 »Verordnung Uber die

Berichterstattung Uber Umweltdaten von Industrieanlagen«
VOM 24.4.2024
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Die Verordnung (EG) Nr. 1013/2006 wurde mit Wirkung vom
20. Mai 2024 aufgehoben. Die Bestimmungen der Verord-
nung (EG) Nr. 1013/2006 gelten jedoch weiterhin bis zum 21.
Mai 2026, mit Ausnahme von

o Artikel 30, der am 20. Mai 2024 seine Gultigkeit verliert;
o Artikel 37, der weiterhin bis zum 21. Mai 2027 gilt;

o Artikel 51, der weiterhin bis zum 31. Dezember 2025 gilt.

Nachfolgeregelung ist die Verordnung (EU) 2024/1157.

< Dadie Bestimmungen sehr individuell fir die jeweiligen

Abfalle zugeschnitten sind, prifen Sie bitte die Auswirkungen
fur lhren Einzelfall. In der neuen Verordnung finden Sie im An-
hang Xlll eine Entsprechungstabelle.

Die Verordnung wird zum 1.1.2028 abgeldst durch die Verord-
nung (EV) 2024/1244.

“? Die Betreiberpflichten der neuen Verordnung finden Sie in
Teil 2 des Infobriefs.
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Energie

“" Anderung: Richtlinie 2010/31/EU »Richtlinie Gber die

Gesamtenergieeffizienz von Gebduden«
VOM 24.4.2024

T Neu: Richtlinie (EU) 2024/1275 »Richtlinie Gber die

Gesamtenergieeffizienz von Gebduden«
VOM 24.4.2024

" Anderung: EEG »Erneuerbare Energien Gesetz«

vom 8.5.2024

" Anderung: EnFG »Energiefinanzierungsgesetz«

vom 8.5.2024

Ri2elva

acht

den Punkt ge

Die Richtlinie wird aufgehoben zum 30.05.2026 und dann er-
setzt durch Richtlinie (EU) 2024/1275. Die Inhalte der neuen
Richtlinie missen bis dahin in nationales Recht umgesetzt
sein, deshalb missen Sie die Richtlinie auch nichtin Ihr
Rechtsverzeichnis aufnehmen. Uber die Anderungen im deut-
schen Recht halten wir Sie - natirlich - auf dem Laufenden.

Uber das Gesetzgebungsverfahren hatten wir im Infobrief re-
gelmal3ig berichtet.

Die Anderungen des Gesetzes sind die des sogenannten »So-
larpakets l«, das bereits in der Presse ausfUhrlich besprochen
wurde. Die Anderungen sind derart vielféltig und dazu von
materieller Art, dass wir Sie bitten missen, selbst fir lhren
Anwendungsfall (bestehend bzw. geplant) zu ermitteln, in
welcher Weise die Anderungen fir Sie von Relevanz sind.

Eine Ubersicht Gber die Anderungen finden Sie zum Beispiel
hier:

Deutscher Bundestag

IHK Chemnitz

ZDF

RGC

RGC (zu Batteriespeicher)

Bei den in den Rechtsverzeichnissen unserer Kunden gefihr-

ten Paragrafen gab es folgende Anderungen:

e Im § 19 wurde die Jahresendabrechnung zwischen Uber-
tragungsnetzbetreibern einerseits und den Schienenbah-
nen und Verkehrsunternehmen mit elektrisch betriebenen
Bussen im Linienverkehr andererseits erganzt.

Im § 30 Voraussetzungen der Begrenzung gab es folgende

Anderungen:

o Nr.1aDoppelbuchstabe cc
[...] esin dem dem Antragsjahr vorangegangenen Ka-
lenderjahr mindestens 56 100 Prozent des nach die-
sem Gesetz fUr das zweite dem Antragsjahr vorange-
gangene Jahr gewahrten Begrenzungsbetrags fir
MafRnahmen aufgewendet hat, die in dem Energiema-
nagementsystem nach Nummer 2 konkret identifi-
ziert worden sind; [...]

o Nr.ac.
[...] Investitionen in Hohe von 5o Prozent des nach
diesem Gesetz fir das zweite dem Antragsjahr
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vorangegangene Jahr gewdhrten Begrenzungsbe-
trags fir MalRnahmen zur erheblichen Dekarbonisie-
rung des Produktionsprozesses in entsprechender An-
wendung von Buchstabe a Doppelbuchstabe cc geta-
tigt hat; [...]

¢ In§32 Nachweisfihrung
Nr. 3. fir die Voraussetzungen nach § 30 Nummer 3:
[...]e. fir Buchstabe c durch eine Eigenerkldrung, dass das
Unternehmen Investitionen in dem erforderlichen Umfang
getdtigt hat und dass diese Investitionen nicht oder nicht
in dem geltend gemachten Umfang zur Erfillung der Vo-
raussetzungen einer anderen Beihilfe als der Begrenzung
nach § 29 geltend gemacht werden, verbunden mit der
Aufstellung der durchgefiihrten Mafinahmen einschlief3-
lich des jeweiligen Investitionsvolumens sowie der durch
die Durchfihrung der MaRnahmen verringerten Treib-
hausgasemissionen; [...]

e §34 Selbstdndige Teile eines Unternehmens
Die §§ 30 bis 33 sind fir selbstandige Teile eines Unterneh-
mens, das einer Branche nach Anlage 2 zuzuordnen ist,
entsprechend anzuwenden, wobei fiir die Begrenzung
nach § 312 Nummer 3 die Bruttowertschopfung des Un-
ternehmens mafRgeblich ist.

Von den Anderungen betroffen ist auch der § 66 Ubergangs-
bestimmungen.

= Bitte informieren Sie sich fir Ihren Einzelfall, welche Aus-
wirkungen die Anderungen haben.

" Anderung: EnWG »Energiewirtschaftsgesetz« Beide Anderungen sind vielfaltig.

vom 8.5.2024 und vom 14.5.2024 Die Anderung vom 8.5.2024 betreffen unter anderem Mieter-
strom und die »Gemeinschaftliche Gebdudeversorgung« aus
dem Solarpaket I. Es enthalt auch die Ermachtigung zum Ein-
richten eines Registers zur Erfassung und Uberwachung von
Energieanlagen sowie von Energieanlagenteilen.

Die Anderungen vom 14.5.2024 betreffen vorwiegend Netz-
entwicklungsplane fir Gas und Wasserstoff.

& Anderung: MsbG »Messstellenbetriebsgesetz«
vom 8.5.2024
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W Neu: GWKHV »Gas-Warme-Kalte-Herkunftsnachweis-

register-Verordnung«
VOM 25.4.2024

“ Anderung: HKRNDV »Herkunfts- und Regionalnachweis-

Durchfihrungsverordnung«
vom 8.5.2024

" Anderung: MaStRV »Marktstammdatenregisterverord-

nung«
vom 8.5.2024

Gefahrgut

' Neufassung: RID »Ordnung firr die internationale Eisen-

bahnbeforderung geféhrlicher Giter«
vom 28.3.2024, verdffentlicht am 26.4.2024

Sicherheit

“° Anderung: StrlSchV »Strahlenschutzverordnung«

om 17.4.2024, veriffentlicht am 19.4.2024

" Neufassung: DGUV Regel 115-801 »Zeitarbeit«
vom April 2024

© Das Urheberrecht dieser Compliance-Info liegt bei der Risolva GmbH, Carl-Zeiss-StralRe 18, 72555 Metzingen, www.risolva.de

[{jgolv

den Punkt gebracht

Die Verordnung regelt die Details des Herkunftsnachweisre-
gistergesetzes. Es geht um ein Nachweisregister fir die Ein-
speisung von Gas bzw. Warme/Kalte in ein 6ffentliches Netz.

“? Die Pflichten von Anlagenbetreibern, die Einspeisen wol-
len, finden Sie im Teil 2 des Infobriefs.

Unter anderem wurde die Anlage mit den im Marktstammda-
tenregister zu erfassenden Daten neu gefasst.

Die Neufassung bericksichtigt:

1. die Fassung der Bekanntmachung vom 22. April 2022,

2. das Fehlerverzeichnis 1 zu 1. vom 3. Juni 2022,

3. denam 1. Januar 2023 in Kraft getretenen Artikel 1 der
Verordnung vom 3. November 2023

4. das Fehlerverzeichnis1zu 1. und 3. vom 15. Dezember
2022

5. das Fehlerverzeichnis 2 zu 1. und 3. vom 24. Januar 2023

6. das Fehlerverzeichnis 3 zu 1. und 3. vom 17. August 2023

Die DGUV Regel bietet konkrete Hilfestellungen bei der Ge-

staltung der Prozesse, die fir Sicherheit und Gesundheit der
beschéftigten Zeitarbeitnehmerinnen und -arbeitnehmer er-
forderlich sind. Sie umfasst die wichtigsten Praventionsmaf3-
nahmen, um die gesetzlich vorgeschriebenen Schutzziele fir
Ihr Unternehmen und die gesamte Belegschaft zu erreichen.
Sie enthalt keine eigenstandigen Betreiberpflichten.
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Umwelt allgemein

& Anderung: BNatSchG »Bundesnaturschutzgesetz«
vom 8.5.2024

o~

Anderung: UStatG »Umweltstatistikgesetz«
vom 8.5.2024

" Anderung: UVPG »Umweltvertraglichkeitsgesetz«
vom 8.5.2024

Wasser / Abwasser

“" Anderung: AbwV »Abwasserverordnung«

VOM 17.4.2024

Ri2elva

acht

den Punkt ge

Die DGUV Regel richtet sich sowohl an Unternehmen, das Be-
schaftigte aus der Zeitarbeit einsetzt (Einsatzbetrieb) oder an
Zeitarbeitsunternehmen.

Im Vergleich zur Ausgabe vom Januar 2017 wurde die vorlie-
gende Fassung hinsichtlich ihrer rechtlichen Beziige umfas-
send aktualisiert. Der bisherige Abschnitt »Was fir den Ein-
satz von Zeitarbeit gilt« wurde in den Abschnitt »Grundlagen
fur Sicherheit und Gesundheit: Was grundsatzlich gilt« inte-
griert. Zudem fanden weitere Themen Einzug, die fir den Ein-
satz von Zeitarbeit relevant sind, so etwa die Anforderungen
aus dem Mutterschutzgesetz oder den Umgang mit vorher-
sehbaren Betriebsstérungen (z. B. an Maschinen und Anla-
gen).

Die Fristim § 14b in Bezug auf Stadtebauprojekte fir Anlagen
zur Nutzung solarer Strahlungsenergie wurde um ein Jahr auf
den 30.6.2025 verschoben.

Die Anderung bezieht sich im Wesentlichen auf den Durchfih-
rungsbeschluss in Bezug auf die Nahrungsmittel-, Getranke-
und Milchindustrie (sowie auf die BVT-Schlussfolgerungen in
Bezug auf Bioethanol).

Die Anderung ist giltig seit 20.4.2024. Sie bezieht sich unter
anderem auf den Durchfiihrungsbeschluss in Bezug auf die
Nahrungsmittel-, Getranke- und Milchindustrie (sowie auf die
BVT-Schlussfolgerungen in Bezug auf Bioethanol).

Es gibt jetzt einen neuen Anhang 3 mit dem Titel »Herstellung
von Nahrungsmitteln oder Futtermitteln«. Dieser hat die bis-
herigen Anhange 3-8 sowie 10-12, 14, 18 und 21 ersetzt. Das
sind die Herkunftsbereiche, die im Anhang 3 explizit
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Sonstiges

" Anderung: BDSG »Bundesdatenschutzgesetz«

vom 6.5.2024

-

Anderung: BGB »Burgerliches Gesetzbuch«

vom 6.5.2024

Riee@lva

Losungen auf acht

en Punkt geb

aufgefihrt sind. Da der Aufzahlung aber ein »im Wesentli-
chen« vorangestellt ist, heifl3t es im Umkehrschluss, dass der
Anhang 3 nicht auf die bisherigen Herkunftsbereiche be-
schrankt ist, sondern den kompletten Nahrungsmittelbereich
abdeckt. Das heif3t, dass damit - zumindest vom Wortlaut her
- auch bislang nicht zugeordnete Bereiche miterfasst werden. -
Es gibt allerdings auch Ausnahmen.

< Bitte machen Sie sich mit den fir Sie relevanten konkre-
ten materiellen Anderungen vertraut, insbesondere diejeni-
gen unter lhnen, die bislang noch von keinem Anhang der Ab-
wasserverordnung betroffen waren.

Neu ist der Anhang 12 »Herstellung von Bioethanol«.
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Teil 2 - Aktuelles flir den Betreiber

' Neu: Verordnung (EU) 2024/1244 »Verordnung Uber die Berichterstattung tiber Umweltdaten von
Industrieanlagen«, vom 24.4.2024

Artikel 1 Gegenstand

Mit dieser Verordnung werden Vorschriften fir die Erhebung und Meldung von
Umweltdaten Gber Industrieanlagen festgelegt und wird auf Unionsebene ein
Industrieemissionsportal [...] in Form einer Online-Datenbank eingerichtet, das
der Offentlichkeit den Zugang zu diesen Daten erméglicht.

= Ubernehmen Sie die nebenste-
henden Betreiberpflichten in lhr
Rechtsverzeichnis.

Mit dieser Verordnung wird das UN-ECE-Protokoll Gber die Freisetzung und
Verbringung von Schadstoffen [...] umgesetzt.

Artikel 6 Berichterstattung durch die Betreiber an die zustéandigen Behor-
den

(1) Jeder Betreiber einer Anlage, in der eine oder mehrere der in Anhang | auf-
gefUhrten Tatigkeiten durchgefihrt werden und in der die einschldgigen in
Anhang | festgelegten Kapazitdtsschwellenwerte erreicht oder Gberschritten
werden und in der entweder einer der in Anhang Il aufgefihrten Schadstoffe in
einer Menge, die Uber den einschldgigen Schwellenwerten liegt, freigesetzt
wird oder die in Buchstabe b dieses Absatzes festgelegten Abfallschwellen-
werte Uberschritten werden, Ubermittelt seiner zustdndigen Behorde jahrlich
mindestens die folgenden Informationen und Daten, es sei denn, diese Infor-
mationen oder Daten liegen der zustandigen Behorde bereits vor[...]

(2) Uberschreitet eine in Absatz 1 Unterabsatz 1 Buchstabe a genannte Frei-
setzung oder eine in Absatz 1 Unterabsatz 1 Buchstabe c genannte Verbrin-
gung von Schadstoffen aulserhalb des Standorts die in Anhang Il festgelegten
anwendbaren Schwellenwerte nicht oder Uberschreiten die Verbringungen von
Abfallen auf3erhalb des Standorts die einschldgigen in Absatz 1 Unterabsatz 1
Buchstabe b festgelegten Schwellenwerte nicht, so erklart der Betreiber der
betreffenden Anlage in seinem Bericht, dass die Freisetzung von Schadstoffen
oder die Verbringungen von Schadstoffen oder Abféllen auRerhalb des Stand-
orts unter diesen Schwellenwerten liegen. [...]

(3) Beider Erstellung des in Absatz 1 Unterabsatz 1 dieses Artikels genannten
Berichts nutzen die Betreiber die besten verfigbaren Informationen. Die Be-
treiber ermitteln die Daten durch Messungen. Fihren die Messungen nicht zu
den besten verfigbaren Informationen, oder sind sie nicht zweckmaf3ig oder
technisch und wirtschaftlich nicht tragfahig, so ermitteln die Betreiber die Da-
ten durch Berechnungen. Sind weder Messungen noch Berechnungen zweck-
mafig, so kénnen die Betreiber die Daten durch Schatzungen ermitteln. Die
Informationen kénnen Uberwachungsdaten, Emissionsfaktoren, Massenbilanz-
gleichungen, indirekte Uberwachung oder andere Berechnungen, technische
Einschdtzungen und andere Verfahren umfassen, die mit Artikel g Absatz 1
und, soweit vorhanden, mit international anerkannten Verfahren im Einklang
stehen.
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(4) Die Betreiber geben in dem in Absatz 1 genannten Bericht an, mit welchen
Methoden die Daten gewonnen wurden. Wurden die Daten durch Messungen
gewonnen, so ist die Analysemethode anzugeben. Wurden die Daten durch
Berechnungen ermittelt, so ist die Berechnungsmethode anzugeben.

(5) Diein Anhang Il genannten Freisetzungen, die gemaR Absatz 1 Unterab-
satz 1 gemeldet werden, umfassen samtliche Freisetzungen aus allen in An-
hang | enthaltenen Quellen am Standort der Anlage.

(6) Furdie Zwecke von Absatz 1 Unterabsatz 1 werden Daten Uber Freisetzun-
gen und Verbringungen als Gesamtangaben aller beabsichtigten, versehentli-
chen, routinemaRigen und nicht routinemaligen Tatigkeiten gemeldet. Bei der
Bereitstellung dieser Daten fihren die Betreiber samtliche Daten Uber die ver-
sehentliche Freisetzung von Schadstoffen an, sofern diese Daten vorhanden
sind.

(7) Der Betreiber erfasst fir alle Anlagen mit angemessener Haufigkeit die
Daten, die erforderlich sind, um festzustellen, welche der Freisetzungen aus
einer Anlage oder eines Teils davon und welche der Verbringungen auferhalb
des Standorts den Berichtspflichten nach Absatz 1 Unterabsatz 1 unterliegen.

(8) Die Betreiber aller Anlagen halten fir ihre zustandige Behdrde Uber einen
Zeitraum von finf Jahren, gerechnet ab dem Ende des betreffenden Berichts-
jahres, die Aufzeichnungen zur Verfigung, aus denen die gemeldeten Daten
abgeleitet wurden. In diesen Aufzeichnungen ist auch die Methode fir die Er-
hebung der Daten zu beschreiben. [...]

W Neu: GWKHV »Gas-Warme-Kalte-Herkunftsnachweisregister-Verordnung«, vom 25.4.2024

§ 1 Gegenstand dieser Verordnung

Gegenstand dieser Verordnung sind

1. die Einrichtung und der Betrieb des Herkunftsnachweisregisters fir Gas
nach § 3 des HKNRG,

2. die Einrichtung und der Betrieb des Herkunftsnachweisregisters fir Warme
oder Kalte nach § 4 des HKNRG und

3. die Ubertragung der Erméachtigung zum Erlass von Rechtsverordnungen

[...]

< Ubernehmen Sie die nachfolgen-
den Paragrafen in Ihr Rechtsverzeich-
nis, falls dies fur Sie relevant ist. Be-
achten Sie die vielen AusfGhrungsbe-
stimmungen im Falle einer Antrag-
stellung, die hier nicht dargestellt
sind.

§ 8 Kommunikationssystem

(1) Das Umweltbundesamt stellt ein Kommunikationssystem sowie ein Post-
fach innerhalb des Kommunikationssystems zur Fihrung eines Kontos zur Ver-
fugung.
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(2) Registerteilnehmer sind verpflichtet, fir die Kommunikation mit dem Um-
weltbundesamt einen Zugang zu diesem Kommunikationssystem zu erdffnen
und den Zugang zu nutzen, insbesondere fir die Stellung von Antragen, die

Abgabe von Erklarungen sowie die Ubermittiung von Daten und Dokumenten.

§ 9 Kontoeroffnung und -fihrung
(1) Im Antrag auf Kontoeré6ffnung sind folgende Daten an das Umweltbundes-
amt zu Ubermitteln [...]

(2) Ein Kontoinhaber kann einen Dienstleister beauftragen, ein bestehendes
Konto zu fuhren. [...]

§ 10 Grundséatze der Anlagenregistrierung

Auf Antrag des Anlagenbetreibers registriert das Umweltbundesamt jede An-
lage zur Erzeugung von Gas in dem Herkunftsnachweisregister fir Gas oder
jede Anlage zur Erzeugung von thermischer Energie in dem Herkunftsnach-
weisregister fir Warme oder Kalte und weist die jeweilige Anlage dem Konto
des Anlagenbetreibers zu.

§ 11 Antrag auf Registrierung
(1) Im Antrag auf Registrierung einer Anlage muss der Anlagenbetreiber dem
Umweltbundesamt folgende Angaben UGbermitteln [...]

§ 15 Antrag auf Ausstellung

(1) Die Ausstellung eines Herkunftsnachweises fir Gas oder eines Herkunfts-
nachweises fir Warme oder Kalte setzt einen Antrag des Anlagenbetreibers
voraus. [...]

(2) Auf Antrag des Anlagenbetreibers registriert das Umweltbundesamt das
massenbilanzierte Verfahren im Herkunftsnachweisregister fir Gas oder im
Herkunftsnachweisregister fir Warme oder Kalte, in dem die nachgewiesene
Energiemenge erfasst wird.

(3) Im Antrag auf Ausstellung muss der Anlagenbetreiber dem Umweltbundes-
amt folgende Angaben Gbermitteln [...]
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Teil 3 - Zusatzinformationen
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Ausblick auf Anderungen an Rechtsvorschriften

¢ Referentenentwurf zur Anpassung des Batterierechts

Der Gesetzentwurf dient der erforderlichen Anpassung des
nationalen Rechts an die Verordnung (EU) 2023/1542 des
Europaischen Parlaments und des Rates Uber Batterien und
Altbatterien (ABI. L 191 vom 28.7.2023, S. 1).

Ziel der Verordnung (EU) 2023/1542 ist die Schaffung eines
einheitlichen Rechtsrahmens, der den gesamten Lebens-
zyklus von Batterien betrachtet. Bislang regelte die Richtli-
nie 2006/66/EG (sogenannte Batterie-Richtlinie) das Inver-
kehrbringen und die Entsorgung von Batterien. Mit der
neuen Verordnung wurde nunmehr der Regelungsrahmen
wesentlich erweitert. Es werden Sorgfaltspflichten in der
Lieferkette, Beschréankungen gefdhrlicher Stoffe, Anforde-
rungen an das Produktdesign wie die Austauschbarkeit von
Batterien, der CO.-FuRabdruck, Rezyklateinsatzquoten
und der Batteriepass sowie Regelungen zur Sammlung und
Behandlung von Altbatterien getroffen. Die Verordnung ist
seit dem 18. Februar 2024 unmittelbar geltendes Recht in

¢ Gesetz zur Umsetzung der EU-Erneuerbaren-Richtlinie

Die Bundesregierung hat den Entwurf eines Gesetzes
(20/11226) zur Umsetzung der EU-Erneuerbaren-Richtlinie
in den Bereichen Windenergie auf See und Stromnetze und
zur Anderung des Bundesbedarfsplangesetzes vorgelegt.
Die EU-Richtlinie 2023/2413 zur Anderung der EU-Richtlinie
2018/2001 sieht vor, dass der Anteil von Energie aus erneu-
erbaren Quellen der Union auf mindestens 42,5 Prozent bis
zum Jahr 2030 gesteigert wird. Um dieses Ziel zu erreichen,
sind in der Richtlinie Maf3nahmen vorgesehen, um die Ge-
nehmigungsverfahren fir Projekte im Bereich erneuerbarer
Energien deutlich zu beschleunigen. Dazu sind von Mit-
gliedstaaten Beschleunigungsgebiete fir erneuerbare
Energien auszuweisen, in denen Vorhaben in einem verein-
fachten und beschleunigten Verfahren genehmigt werden.
Auch aulRerhalb von Beschleunigungsgebieten werden die
Genehmigungsverfahren angepasst. Zudem kénnen Mit-
gliedstaaten Infrastrukturgebiete ausweisen, um auch hier
zu vereinfachten und beschleunigten Verfahren zu gelan-
gen.

Dazu fihrt die Bundesregierung im Gesetzentwurf aus:
»Die Anderungen fugen sich in die Gesamtlinie
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Deutschland. Fir einige Vorschriften enthélt die Verord-
nung gesonderte Inkrafttretens- oder Ubergangsregelun-
gen.

Der vorliegende Gesetzentwurf adressiert den notwendi-
gen Anpassungsbedarf im nationalen Recht. Er legt fur be-
stimmte Bereiche die national zustandigen Behorden und
deren Befugnisse fest. Zudem werden im Bereich der Ab-
fallbewirtschaftung die national etablierten Strukturen fir
Geratealtbatterien fortgefihrt und diese auf andere Batte-
riekategorien ausgeweitet. Auch andere effektive Mecha-
nismen wie zum Beispiel ein Pfand auf Starterbatterien sol-
len beibehalten werden. Insofern wird von Offnungsklau-
seln fir den nationalen Gesetzgeber in der Verordnung Ge-
brauch gemacht. Daneben werden verfahrenstechnische
Ablaufe festgelegt, die aufgrund der neuen europarechtli-
chen Verpflichtungen fir die Hersteller von Batterien not-
wendig sind. Quelle: BMUV

Deutschlands ein, seine gesamte Klima-, Energie- und
Wirtschaftspolitik auf den 1,5-Grad-Klimaschutz-Pfad aus-
zurichten, zu dem sich Deutschland und die Europaische
Union im Rahmen des Ubereinkommens von Paris ver-
pflichtet haben. Die Stromversorgung soll im Jahr 2030 zu
mindestens 8o Prozent auf erneuerbaren Energien beru-
hen. Fir die Erreichung dieses Ziels sind massive Anstren-
gungen beim Ausbau der erneuerbaren Energien sowie
beim Ausbau der Stromnetze erforderlich.«

DarUber hinaus macht die EU- Richtlinie 2010/750 Uber In-
dustrieemissionen (integrierte Vermeidung und Verminde-
rung der Umweltverschmutzung) Vorgaben zu Errichtung
und Betrieb von Anlagen zur Erzeugung von Wasserstoff.
Zudem soll die Errichtung von Anlagen zur Wasserstoffer-
zeugung auf See im Uberragenden 6ffentlichen Interesse
liegen.

Ferner soll die EU-Verordnung 2023/1804 Uber den Aufbau
der Infrastruktur fir alternative Kraftstoffe den Aufbau von
Ladeinfrastruktur in der gesamten EU beschleunigen und
vereinheitlichen.
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Der von der Bundesregierung vorgelegte Gesetzentwurf
setzt die planungs- und genehmigungsrechtlichen Bestim-
mungen der EU-Richtlinie 2018/2001 in den Bereichen
Windenergie auf See sowie Stromnetze um. Daneben wer-
den Regelungen der EU- Richtlinie 2010/75 Uber Industrie-
emissionen, soweit noch nicht durch bestehende Vorschrif-
ten abgedeckt, umgesetzt. Es werden Anderungen im Ge-
setz zur Entwicklung und Forderung der Windenergie auf
See (Windenergie-auf-See-Gesetz, WindSeeG), im Gesetz

Rizelva

Uber die Elektrizitdts- und Gasversorgung (Energiewirt-
schaftsgesetz) sowie im Netzausbaubeschleunigungsge-
setz Ubertragungsnetz (NABEG) vorgenommen. Dariber
hinaus werden Anderungen am Bundesbedarfsplangesetz
BBPIG vorgenommen.

Der Normenkontrollrat erhebt keine Einwande, er bewertet
die Darstellung der Regelungsfolgen als nachvollziehbar
und methodengerecht. Quelle: Deutscher Bundestag

¢ Referentenentwurf zur Novelle im Energie- und Stromsteuerrecht

Der Referentenentwurf des BFM war bis zum 26.4.2024 in
der Verbandeanhorung. Ziel ist es, die Gesetze zum

&5 Neues vom Ausschuss fir Arbeitsstatten

In der Sitzung am 23. April 2024 wurden unter anderem fol-

gende Ergebnisse erzielt:

e Beschluss einer neuen Arbeitsstattenregel ASR A6
»Bildschirmarbeit«

e Beschluss zur Anpassung der ASR A2.3 »Fluchtwege
und Notausgdnge« bzgl. Vorgaben zu dynamischen op-
tischen Sicherheitsleitsystemen, Ermdglichung von mit
Notstromaggregat betriebenen Sicherheitsbeleuchtun-
gen, Klarstellungen zu Ausgdngen von Nebenfluchtwe-
gen und zur Mindestbreite von Hauptfluchtwegen im
Anschluss an Treppenrdume

e Sachstand der Arbeiten zur Erstellung einer neuen Ar-
beitsstattenregel ASR As.1 »Arbeitsplatze in nicht

5 Neues von Ausschuss flir Betriebssicherheit

In der Sitzung am 24. April 2024 wurden unter anderem fol-

gende Ergebnisse erzielt:

e Beschlussfassung zur Anderung der TRBS 1151 »Geféhr-
dungen an der Schnittstelle Mensch - Arbeitsmittel - Er-
gonomische und menschliche Faktoren, Arbeitssystem«

e Verabschiedung einer Projektskizze zur Anderung der
TRBS 3151/TRG 751
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1.1.2025 zu andern. RGC hat zusammengestellt, worin die
wesentlichen Anderungen bestehen.

allseits umschlossenen Arbeitsstatten und Arbeits-
pldtze im Freien« nach dem Stellungnahmeverfahren
und zur derzeit stattfindenden Beratung der eingegan-
genen Einspriche

e Beschluss zur Anpassung der ASR A2.3 »Fluchtwege
und Notausgange« bzgl. Vorgaben zu dynamischen op-
tischen Sicherheitsleitsystemen, Ermdglichung von mit
Notstromaggregat betriebenen Sicherheitsbeleuchtun-
gen, Klarstellungen zu Ausgangen von Nebenfluchtwe-
gen und zur Mindestbreite von Hauptfluchtwegen im
Anschluss an Treppenrdume Quelle: BAUA

e Verabschiedung einer Projektskizze zur Anderung der
TRBS 1201 Teil 2

e Verabschiedung einer Projektskizze zur Anderung der
TRBS 1115 Teil 1 (Erstellung von Beispiel-Anhdngen der
TRBS 1115 Teil 1)
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& Critical Raw Materials Act im Amtsblatt veroffentlicht

Am 3. Mai wurde der Critical Raw Materials Act im Europai-
schen Amtsblatt veréffentlicht. Die Verordnung ist ent-
sprechend am 23. Mai in Kraft getreten. Der Critical Raw
Materials Act (CRMA) zielt darauf ab, eine nachhaltige und
sichere Versorgung mit Rohstoffen zu gewéhrleisten. Au-
Rerdem soll auch die Effizienz und die Kreislauffahigkeit
entlang der gesamten Wertschopfungskette geférdert wer-
den.

Die Verordnung sieht daher unter anderem folgende Mal3-

nahmen vor:

1. Festlegung von strategischen und kritischen Rohstof-
fen und die Starkung der Versorgungsketten fir diese
Rohstoffe

Hintergrundinformationen

&l Auslegungsfragenkatalog zur 1. BImSchV

Die Umweltministerkonferenz hat mit Umlaufbeschluss
03/2024 der Verdffentlichung des erganzten Auslegungs-
fragenkatalogs der LAl zur Verordnung iber kleine und
mittlere Feuerungsanlagen (1. BImSchV) zugestimmt.

£l Neue Richtlinie zur Strompreiskompensation verdéffentlicht

Die Bundesregierung hatte sich am 9. November 2023 auf
das »Strompreispaket« verstandigt, welches zentrale For-
derungen der Wirtschaft zur Senkung der Stromkosten am
Standort Deutschland enthielt. Bestandteil war die Sen-
kung der Stromsteuer fir die Unternehmen des Produzie-
renden Gewerbes auf den EU-Mindeststeuersatz von o,5
€/MWh, welche bereits zu Januar 2024 umgesetzt wurde.
Hingegen ist der dringend notwendige Zuschuss zu den
Ubertragungsnetzentgelten in Folge des Haushaltsurteils
entfallen. Gegenfinanziert und ausgeweitet werden konnte
jedoch die Strompreiskompensation (SPK), deren Richtlinie
fur die Abrechnungsjahre 2023-2030 nun verdffentlicht
wurde.

Die »Richtlinie fUr Beihilfen fir indirekte CO2-Kosten
(Strompreiskompensation) fir die Abrechnungsjahre 2023-
2030« wurde am 26. Marz 2024 im Bundesanzeiger verof-
fentlicht, so dass das SPK-Antragsverfahren 2024 bereits
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Losungen auf den Punkt geb

2. Starkung von Monitoring- und Minderungsmaf3nah-
men mit Blick auf Versorgungsrisiken

3. Verbesserung des Kreislaufprinzips und der Nachhal-
tigkeit bei kritischen Rohstoffen

Die EU-Kommission hat angekindigt, im Mai einen ersten
Aufruf zur Einreichung strategischer Projekte zu veroffent-
lichen. Um potenzielle Projekttrager auf die Anerkennung
ihrer Projekte als »strategische Projekte« vorzubereiten,
hat die Kommission bereits erste vorlaufige Formulare und
Anleitungen online zur Verfigung gestellt. Auch Gber De-
tails zum Prozess der Anerkennung und zum Zeitplan gibt
es bereits hier. Quelle DIHK (gedindert und gekirzt)

» Auslequngsfragen /Vollzugsempfehlungen / Hinweise zur
Verordnung Uber kleine und mittlere Feuerungsanlagen 1.
BImSchV

auf Grundlage der neuen und erweiterten Forderrichtlinie
starten kann. Die Vollzugsbehorde, die Deutsche Emissi-
onshandelsstelle (DEHSt) im Umweltbundesamt, wird alle
fur das Antragsverfahren erforderlichen Informationen und
Formulare in Kirze bereitstellen. Das Antragsverfahren soll
noch im April 2024 starten. Das Antragsende ist fUr den 30.
Juni 2024 vorgesehen.

Nachfolgend finden Sie einige wesentlichen Neuerungen
der Strompreiskompensation, die eine weitergehende
Kompensation gegeniber der bislang geltenden Forder-
richtlinie ermdglichen:

Fortfihrung der Strompreiskompensation inkl. Super
Cap:

Die Bundesregierung hat sich darauf verstandigt, das Super
Cap um weitere finf Jahre fortzufihren (Nr. 5.2.4 der
neuen Forderrichtlinie). Durch das Super Cap kénnen
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besonders stromintensive Unternehmen zusatzlich entlas-
tet werden, um einen angemessenen Schutz gegen die
Verlagerung von CO2-Emissionen zu gewdhrleisten. Durch
die Verlangerung des Instruments von funf Jahren wird den
Unternehmen zusatzliche Planungssicherheit gegeben.

Ausweitung des Super Cap: Abschaffung des bislang gel-
tenden Sockelbetrags:

Neben der Fortfihrung des Super Cap hat die Bundesregie-
rung beschlossen, den bislang geltenden Sockelbetrag
beim Super Cap ersatzlos abzuschaffen, wonach bislang ein
Anteil des Zertifikatepreises von 5 Euro nicht kompensati-
onsfdhig war und die Unternehmen daher diesen Anteil der
indirekten CO2-Kosten selbst tragen mussten. Der EU-
rechtlich vorgegebene Schwellenwert fir die Anwendung
des Super Cap (1,5% der Bruttowertschopfung) bleibt von
der Anderung unberGhrt (Nr. 5.2.4 der neuen Forderrichtli-
nie).

Ausweitung der Basis-Beihilfe: Abschaffung des bislang
geltenden Selbstbehalts:

Die Bundesregierung hat sich zudem darauf verstandigt,
bei der Berechnung der Basis-Beihilfe den bislang

El plattform fiir Abwdrme

Im April haben zwei Webinare stattgefunden zur Plattform
fur Abwarme. Diese waren schnell ausgebucht. Die Semi-
narunterlagen des BAFA sind nun allerdings online verfig-
bar. AuRerdem hat das BAFA Ergdnzende Erlduterungen
zu Registrierung und Datenmeldung veroffentlicht.

Rizelva

geltenden Selbstbehalt in Hohe von 1 GWh pro Anlage ab-
zuschaffen (Nr. 5.2 der neuen Forderrichtlinie). Der Wegfall
des Selbstbehalts fihrt bei allen betroffenen Unternehmen
zu einem héheren Kompensationsniveau und privilegiert
insbesondere kleinere Unternehmen, die bislang keine
Strompreiskompensation erhalten haben.

Die neue Forderrichtlinie steht noch unter dem Vorbehalt
der beihilferechtlichen Genehmigung durch die Européi-
sche Kommission. Eine abschlieRende Bescheidung der
Antrage kann erst erfolgen, wenn die Europaische Kom-
mission die neue Forderrichtlinie genehmigt hat. Das Ge-
nehmigungsverfahren bei der Europdischen Kommission
lauft derzeit.

Bei Fragen rund um den Vollzug bzw. die Antragstellung
kénnen Sie sich wie gewohnt direkt an die Deutsche Emis-
sionshandelsstelle (DEHSt) im Umweltbundesamt wenden
(strompreiskompensation@dehst.de). Quelle: DIHK

Beide Dokumente kénnen von der Seite der Abwarme-
plattform heruntergeladen werden.

“* Online: Herausforderung PFAS - verstehen, bewerten und bewaltigen

In diesem-Seminar bekommen Sie daher einen Einblick in
die komplexe Materie der PFAS, um die Relevanz fir Ihr
Unternehmen besser einordnen zu kénnen. Sie erhalten ei-
nen historischen Rickblick und konnen einschatzen, wieso
diese Ewigkeitschemikalien aufgrund ihrer einzigartigen
chemischen Eigenschaften in einer Vielzahl industrieller
und kommerzieller Anwendungen eingesetzt werden. Sie
erfahren, wie sich PFAS entwickelt haben und welche zent-
ralen Problematiken und Risiken im Zusammenhang mit
dem Einsatz von PFAS im gesamten Lebenszyklus beste-
hen.
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AulRerdem bekommen Sie den Beschréankungsprozesses
des EU-Verfahrens der REACH-Verordnung dargestellt.
Wer tragt die Verantwortung fir den Einsatz von PFAS,
welche Anwendungssegmente werden verpflichtet werden
und wie sieht ein effektives Risikomanagement aus? Sie
profitieren durch die Expertise des Referenten, Herrn Prof.
Dr. Karsten Pinkwart, Leiter des »Instituts fir Wissen-
schaftliche Grundlagen des Ingenieurwesens - INIG« an der
Hochschule Karlsruhe - Technik und Wirtschaft und Stell-
vertretender Direktor fir angewandte Elektrochemie beim
Fraunhofer-Institut fir Chemische Technologie.
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Es gilt das Motto: Aufgeschoben heil3t nicht aufgehoben.
Der Countdown fir die PFAS-Beschrankung lauft, und die
Vorbereitungen darauf sind entscheidend. Je friher Sie
handeln, desto besser sind Sie fur die bevorstehenden

£l Neue DGUV Publikationen
Folgende DGUV Publikation(en) ist/sind neu:

Rizelva

Anpassungen geristet, die nahezu alle Branchen betreffen
werden. Quelle: [IHK Karlsruhe

» Anmeldung fir den 26. Juni 2024, 14:00 bis 16:00 Uhr.

e DGUV Information 214-079 »Sicherer Umgang mit
Wechselbehaltern und Tragerfahrzeugen«

e DGUV Information 250-010 »Eignungsbeurteilungen
in der betrieblichen Praxis«

e DGUV Grundsatz 300-003 »DGUV Test Prisf- und Zer-
tifizierungsordnung - Teil 1: Zertifizierung von Produk-
ten, Prozessen und Qualitdtsmanagementsystemen«

** Studie zum Arbeitsschutz an den Schnittstellen von Lieferketten - Teilnehmende Betriebe gesucht bis 1.8.2024

Fir eine unfallfreie Zusammenarbeit von Beschéftigten
verschiedener Betriebe kommt es unter anderem beim Be-
und Entladen auf sorgfaltige Abstimmung und gemeinsa-
mes Handeln im Arbeitsschutz an. In einer Studie unter-
sucht die Bundesanstalt fir Arbeitsschutz und Arbeitsme-
dizin (BAUA) neben der »Vor-Ort-Schnittstelle« an der La-
derampe auch weitere Ubergabepunkte von Informatio-
nen, Waren und Dienstleistungen. Denn deren sorgfaltige
Planung ist in Logistik-Lieferketten (Business to Business)
fur sichere und gesunde Prozessablaufe entscheidend.

Wie diese Prozesse am besten gelingen, sollen interview-
basierte Fallstudien in zwei Lieferketten (Chemie versus
Papierindustrie) zeigen, die in Bezug auf das Produkt még-
lichst kontrastreich gewahlt werden. Fur eine Studienteil-
nahme kdénnen sich interessierte Betriebe aus den genann-
ten Branchen noch bis zum 1. August 2024 bei der BAUA
melden. In jedem teilnehmenden Betrieb werden sechs bis
acht Einzelinterviews gefUhrt. Interviewt werden eine Ver-
tretung der Geschaftsfihrung, des Beschaffungswesens,
des internen Arbeitsschutzes sowie - soweit vorhanden -
des Betriebsrates (Ebene der Fach- und Fihrungskréfte).
Des Weiteren sollen auf Beschaftigtenebene pro Betrieb -
soweit vorhanden - je eine LKW-Fahrerin/ ein LKW-Fahrer,
eine Disponentin/ ein Disponent, eine Vorarbeiterin/ ein
Vorarbeiter und eine Logistikfachkraft befragt werden. An-
hand der Ergebnisse werden Empfehlungen fir die sichere
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und gesunde Kooperationsgestaltung verschiedener Be-
triebe in Lieferketten abgeleitet.

Die Studie wird im Rahmen des Projektes »Arbeitsschutz-
Handeln an den Schnittstellen von Lieferketten (INTER-
OSH)« durchgefUhrt. Mit den teilnehmenden Fach- und
FUhrungskraften sollen bevorzugt in Présenz (oder online)
30- bis maximal 60-minUtige Einzelinterviews gefUhrt wer-
den. Auf Beschéftigtenebene dauern die Einzelinterviews
vor Ort im Betrieb 20 bis maximal 30 Minuten.

Der Nutzen einer Teilnahme besteht darin, gemeinsam mit
der BAUA Ansatzpunkte und Strategien herauszuarbeiten,
die Gefahrdungen des eigenen Personals beim gewerbli-
chen Kunden minimieren helfen und die Zusammenarbeit
mit Lieferanten und gewerblichen Kunden an den Schnitt-
stellen von Lieferketten insgesamt sicherer machen. Inte-
ressierte Betriebe, das heif3t die Geschéaftsfuhrung und/
oder die Arbeitnehmervertretung, wenden sich gerne unter
dem Stichwort »Lieferkette« an das Informationszentrum
der BAUA, Tel. 0231/ 9071 2876 oder per E-Mail an INFO-
ZENTRUM®@BAUA.BUND.DE. Voraussetzung fur die Teil-
nahme ist ein Bezug zu den oben genannten Branchen.

Weitere Informationen finden Sie in der Projektbeschrei-
bung. Quelle: BAUA
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** Betriebssport im Spannungsfeld der gesetzlichen Unfallversicherung

In Deutschland sind heute zahlreiche Beschaftigte in Pro-
duktionsunternehmen, bei Dienstleistern und in 6ffentli-
chen Verwaltungen in Betriebssportgemeinschaften (abge-
kurzt: BSG) organisiert, um Leichtathletik zu betreiben,
FuRball zu spielen oder zu kegeln und sich dabei auch im
Rahmen von Meisterschaften und Turnieren mit anderen
BSGen zu messen. Besonders bei den kdrperbetonten
Wettkampf-Sportarten kommt es dabei immer wieder zu
teils gravierenden Verletzungen, die bei den Geschadigten
dann den Ruf nach dem Schutz der gesetzlichen Unfallver-
sicherung laut werden lassen und im Streitfall auch die In-
stanzen der Sozialgerichtsbarkeit beschéftigen bis hinauf
zum Bundessozialgericht in Kassel.

Dabei hat sich zum Nachteil der Klager immer wieder her-
ausgestellt, dass »Betriebssport« nicht zwingend auch »be-
trieblicher« Sport ist, selbst wenn Mitarbeiter und Kollegen
daran teilnehmen und daraus auch kein Arbeitsunfall im
Sinne der gesetzlichen Unfallversicherung abgeleitet wer-
den kann.

Keine Definition von »Betriebssport«

Die juristische Problematik beginnt bereits damit, dass es
weder eine Legaldefinition des Begriffs »Betriebssport«
gibt noch eine Rechtsgrundlage. Bereits insofern unter-
scheidet sich der Betriebssport vom Arbeits- und Wegeun-
fall. Betriebssport kann, wie der Fachliteratur zu entneh-
men ist, wahrend der Arbeitszeit betrieben werden, ist aber
gleichwohl nicht Bestandteil der Arbeitszeit. Die so ver-
brachten Stunden missen dann nachgeholt werden. Die
Teilnahme am Betriebssport ist freiwillig, es sei denn, die
sportliche Betatigung ist Teil des Dienstes wie etwa bei der
Bundeswehr oder der Bereitschaftspolizei. Dann besteht
aber auch Unfallversicherungsschutz.

GUV-Schutz? Ja, wenn ...

Das Bundessozialgericht hat im Laufe der Jahre und ange-
sichts seiner immer wiederkehrenden Befassung mit derar-
tigen Verfahren einen Kriterien-Katalog entwickelt, der auf
dem Arbeitgeberportal des AOK-Bundesverbandes (also
der gesetzlichen Krankenversicherung) abgebildet ist, die
»naturgemali« ein vorrangiges Interesse an der Gesundheit
von Beschéftigten, auch bei Sport und Spiel hat. Danach ist
der an ein Beschaftigungsverhaltnis anknipfende Schutz
der gesetzlichen Unfallversicherung (GUV) auch beim Be-
triebssport zu bejahen, wenn nachstehende funf Krite-

rien erfillt sind:
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Ausgleichscharakter

Die sportlichen Aktivitaten missen dem Ausgleich fir kor-
perliche, geistige und nervliche Belastungen im Zusam-
menhang mit der Arbeit dienen. Laut Bundessozialgericht
trifft dies grundsétzlich auf alle Sportarten mit korperli-
chem Einsatz zu. Nicht versichert ist jedoch die Teilnahme
an sportlichen Veranstaltungen, bei denen der Wettkampf-
charakter im Vordergrund steht. Dazu gehdren neuerdings
auch bisher versicherte Wettkdmpfe zwischen Betriebs-
sportgemeinschaften.

RegelmaRigkeit

Die sportlichen Aktivitdten missen mindestens einmal im
Monat stattfinden und die Mitarbeiter ebenso regelmafiig
daran teilnehmen.

Betriebszugehdriger Teilnehmerkreis

Der Teilnehmerkreis muss sich im Wesentlichen auf Ange-
horige des Unternehmens beschranken. Die Voraussetzung
ist zudem erfUllt, wenn sich mehrere Betriebe zu einer Be-
triebssportgemeinschaft zusammengeschlossen haben. Al-
lerdings muss die fragliche Betriebssportgemeinschaft vom
Grundsatz her auch allen Betriebsangehdorigen offenste-
hen. Daher erfillt zum Beispiel ein FuRballspiel, zu dem nur
mannliche Mitarbeiter eingeladen sind, dieses Kriterium
nicht.

Zeitlicher Zusammenhang mit der Arbeit

Ubungszeiten und -dauer missen im Zusammenhang mit
der betrieblichen Tatigkeit stehen. Dies ist gewahrleistet,
wenn die sportliche Aktivitat vor oder nach der Arbeitszeit
oder wdhrend der Pausen stattfindet. Auch ein Samstags-
termin zdhlt dazu, nicht jedoch ein mehrtagiger Ausflug
mit sportlichen Aktivitaten.

Unternehmensbezogene Organisation

Der Sport muss unternehmensbezogen organisiert sein.
Dies ist zum Beispiel erfillt, wenn das Unternehmen die
Riumlichkeiten und Gerate bereitstellt oder der Ubungslei-
ter selbst aus dem Betrieb kommt. Auch die Wege zur
Ubungsstatte sind mitversichert.

Beachte: Ein anschlieRendes geselliges Beisammensein ist
reine Privatsache und nicht versichert. Quelle/Text:
www.arbeitssicherheit.de, Dr. jur. Kurt Kreizberg Stand
23.4.2024 (gekirzt)
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“* Ergonomisch arbeiten

Im Artikel auf Arbeit & Gesundheit wird am Beispiel von

Airbus beschrieben, wie das Arbeiten mit Exoskeletten Er-

leichterung/Entlastungen bringen kann, insbesondere bei

Arbeiten Uber Kopf. Gleichzeitig wird beleuchtet, dass das

Nutzen von Exoskeletten durchaus auch Gefahrdungen mit

sich bringt:

e Mechanisch: Finger quetschen, an Haaren hangen blei-
ben, mit dem Exoskelett anstof3en

e Elektrisch: beschadigte Isolierung von Leitungen oder
schadhafte Steckvorrichtungen

e Thermisch: heif3e Oberflachen am Exoskelett durch
elektrische Betriebsmittel

El' Manuelles Ziehen und Schieben von Lasten

Bei vielen Tatigkeiten gehort es zum Arbeitsalltag, schwere
Lasten mit der eigenen Muskelkraft zu ziehen oder zu
schieben. Dabei kann der Kérper Uberbeansprucht und das
Unfallrisiko erhéht werden. Werden Gefdhrdungen recht-
zeitig erkannt, kdnnen der Lastentransport gesund gestal-
tet, Praventionsmalinahmen getroffen und korperlichen

“* Beleuchtung von Arbeitsstatten

Die Beleuchtung am Arbeitsplatz spielt eine entscheidende
Rolle fir gutes Sehen, die Verhitung von Unfallen und die
Vermeidung einer Ubermaf3igen Beanspruchung der Au-
gen. Neben den visuellen Aspekten gewinnen die nichtvisu-
ellen Wirkungen von Tageslicht und kinstlicher Beleuch-
tung zunehmend an Bedeutung fUr den Arbeitsschutz. Die

** Personliche Schutzausriistung und Nachhaltigkeit

Bislang ist nachhaltige PSA noch ein Nischenthema. »An
erster Stelle muss immer der Schutz der Nutzenden ste-
hen. Wenn das auf nachhaltige Art und Weise funktionie-
ren kann, umso besser, sagt Henk Vanhoutte, Generalsek-
retdr bei der European Safety Federation (ESF) mit Sitz in
Belgien. Die gemeinnitzige Organisation schafft Bewusst-
sein fir neue Themen und Trends rund um PSA.

© Das Urheberrecht dieser Compliance-Info liegt bei der Risolva GmbH, Carl-Zeiss-StralRe 18, 72555 Metzingen, www.risolva.de

Rizelva

e Biologisch: Ansiedlung von Bakterien und Pilzen durch
freigesetzte Stoffe aus dem Arbeitsprozess und durch
Schweif3

e Brand- und Explosionsgefahrdungen: durch Akkus am
Gerat

e Physikalische Einwirkungen: Schwingungsibertragun-
gen durch das Exoskelett oder Beginstigung unergono-
mischer Kérperhaltungen

e Physische Belastung: falsch angepasstes Exoskelett, zu
hohes Eigengewicht

Das IFA halt dafur eine Muster-Gefahrdungsbeurteilung
bereit.

Beschwerden vorgebeugt werden. Eine neue Broschire er-
ldutert allgemeine Grundsdtze und bietet eine praxisorien-
tierte Handlungsanleitung, in der alle Schritte fir eine Ge-
fahrdungsbeurteilung mit dem Leitmerkmalmethoden-In-
ventar beim manuellen Ziehen und Schieben von Lasten er-
kldrt werden. Quelle: BAUA-Newsletter 6.5.2024

Erforschung der nichtvisuellen Lichtwirkungen auf Physio-
logie, Stimmung und Verhalten hat direkte Zusammen-
hange zwischen Licht und Gesundheit ermittelt, wie Dr.
Ljiljana Udovicic in einem neuen Videobeitrag erldutert.
Quelle: BAUA-Newsletter 6.5.2024

Auch bei Nachhaltigkeit gilt es, zunachst ein Bewusstsein
fir die Moglichkeiten und Grenzen zu schaffen. »Besonders
relevant ist die Haltbarkeit von PSA. Es ist erstrebenswert,
sie lange zu nutzen«, so Vanhoutte. Das hangt aber von
weiteren Faktoren ab: Wie langlebig ist das Material, ldsst
es sich reinigen oder reparieren — und bleibt die Schutzwir-
kung erhalten? Héhere Anschaffungskosten amortisieren
sich oft langfristig, weil PSA in guter Qualitdt meist langer
halt.
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Auch Beschéftigte sollten ihren Teil dazu beitragen, damit
PSA lange hélt. Gute Qualitat kann da nur forderlich sein,
sagt Vanhoutte: »Wenn ich meinen Beschaftigten immer
das billigste Produkt vorsetze, das schnell verschleift und
vielleicht schlecht sitzt: Wie hoch ist dann die Chance, dass
sie sorgsam damit umgehen?« Im Zweifel wird PSA gar
nicht genutzt.

Kritisch sieht Vanhoutte die immer gréRere Zahl von Oko-
siegeln. Hier gelte es, tiefer ins Thema einzutauchen.
»Diese Siegel decken meist nur einen Teil der Produktion
ab, nicht die gesamte Wertschépfungskette.« Auch der
Hinweis auf recyceltes Material betreffe nie das gesamte
Produkt. Fir einen ersten Uberblick empfiehlt Vanhoutte
die Website ecolabelindex.com.

Kritische Nachfragen sollten direkt an den Hersteller adres-
siert werden. Im eigenen Betrieb lohnt es sich, Expertise zu
bindeln. Idealerweise gibt es bereits ein Nachhaltigkeits-
management. »Mit diesem sollten sich Fachleute fir Ar-
beitsschutz austauschen, sagt Vanhoutte. So kdnne Fach-
wissen im Betrieb gestreut werden.

“* Desk Sharing: So wird der geteilte Schreibtisch zum Erfolg

Spétestens seit der Corona-Pandemie sind starre Birokon-
zepte vielerorts passé und flexible Arbeitsmodelle auf dem
Vormarsch. Beim Desk Sharing beispielsweise verfigen Be-
schaftigte nicht mehr Gber einen festen Platz im Biro, son-
dern wéhlen jeden Tag einen neuen. Ob der Biro-Reigen
gelingt, hangt von der richtigen Planung und Umsetzung
ab, zeigt eine Umfrage des Instituts fir Arbeit und Gesund-
heit der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung

(IAG) unter knapp 2.000 Beschaftigten und Fihrungskraf-
ten, die selbst unter Desk-Sharing-Bedingungen arbeiten.
Im Vordergrund der Befragung standen dabei Aspekte der
psychischen Belastung von Mitarbeitenden.

»Ob Desk Sharing in einem Unternehmen zum Erfolgsmo-
dell wird, entscheidet sich im Grunde schon vor der Umset-
zung", sagt Franziska Grellert, Arbeitspsychologin und Re-
ferentin am IAG. Bereits in der Planungsphase sollten Be-
schaftigte miteinbezogen und motiviert werden, ihre Mog-
lichkeiten zur Beteiligung wahrzunehmen. "In unserer Um-
frage haben knapp 30 Prozent der Mitarbeitenden angege-
ben, dass diese Mdglichkeit Gberhaupt bestand. Wiederum
nur ein Drittel davon hat sie auch genutzt.«
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Nachhaltigkeitsfaktoren bei Kauf und Nutzung von PSA

sind zum Beispiel:

e Produktionsbedingungen: Umwelt- und Sozialstan-
dards am Produktionsstandort erfragen, ggf. Hersteller
wechseln

e Material: Auf Qualitdt setzen, Hersteller vergleichen
und Méglichkeiten von Mehrweg- bzw. Recyclingmate-
rial prifen

e Versand und Lieferwege: Sammel- statt Einzelbestel-
lungen tatigen, passgenau bestellen, um Retouren zu
vermeiden; ggf. Lieferanten in der N&he recherchieren

e Verpackung: Méglichkeiten der Millvermeidung erfra-
gen, zum Beispiel durch eine Verpackung fir mehrere
Produkte

e Nutzung, Pflege und Entsorgung: Herstellervorgaben
beachten, Beschéftigte in sachgerechter Nutzung und
Pflege unterweisen Quelle: Arbeit & Gesundheit (gedn-
dert, gekiirzt)

Die Akzeptanz von Desk Sharing erhéht sich, wenn fiir alle
die gleichen Regeln gelten. In der Umfrage sagte fast die
Halfte der Befragten, dass es in ihrem Betrieb Ausnahmen
fur sowohl Beschaftigte als auch Fihrungskréfte gibt; bei
knapp 30 Prozent der Befragten sind vor allem FGhrungs-
krafte von den Regelungen zum Desk Sharing ausgenom-
men. »Diese Ausnahmen sollten sorgfaltig geprift, trans-
parent kommuniziert und gut begriindet werden, so Grel-
lert. Daneben sorgen klare Nutzungsregeln zu Sauberkeit
und Ordnung, ein ausgereiftes Larmschutzkonzept und
ausreichend Rickzugsmaglichkeiten fir Akzeptanz unter
den Beschéftigten.

Der Vorteil eines eigenen Bildschirmarbeitsplatzes besteht
unter anderem darin, dass Tisch und Stuhl im Idealfall an
die eigenen BedUrfnisse angepasst sind. Wo Desk Sharing
eingesetzt wird, sollten die Mobel entsprechend héhenver-
stellbar sein. In der Befragung gaben 8o Prozent an, Gber
einen solchen Tisch zu verfigen, etwas mehr haben einen
verstellbaren Burostuhl. 70 Prozent der Befragten teilen
sich hygienesensible Arbeitsmittel wie Tastatur und Maus.
Die Mehrheit der Befragten wurde von ihrer Organisation
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dazu unterwiesen, wie sie die Arbeitsmittel individuell auf
sich einstellen kann. Ein Drittel hat keine Unterweisung er-
halten. »Hier sind vor allem die FGhrungskrafte gefragts, so
Franziska Grellert. »Denn Sicherheit und Gesundheit der
Beschaftigten im Blick zu behalten, ist ihre Aufgabe.«
Quelle: DGUV

Riee@lva

acht

Losungen auf den Punkt ge

Erganzender Link:
» CHECK-UP Desk Sharing: Gestaltungsempfehlungen fir
die EinfUhrung und Umsetzung von Desk Sharing in einer

Organisation

“* Kann ein erfahrener Facharbeiter einen neuen Kollegen unterweisen?

Frage

Kann ein langjdhrig erfahrener Facharbeiter einen neuen
Kollegen im Umgang mit elektrischen Handwerkzeugen
unterweisen?

Antwort

Es kommt darauf an, ob es sich um eine Unterweisung oder
lediglich eine Einweisung handelt. Eine Unterweisung soll
Beschéftigte zu sicherem und gesundem Arbeiten befghi-
gen und beinhaltet auch Anweisungen. Sie kann daher nur
von Personen mit Weisungsbefugnis durchgefihrt werden.
Grundsatzlich liegt die Verantwortung fur Unterweisungen
immer bei den Arbeitgebenden. Diese kdnnen aber andere

CBAM - auf Deutsch

Leitliniendokument

Die maf3geblichen Informationen zum CBAM gibt die Euro-
paische Kommission in Form von Leitliniendokumenten
(Guidance Documents) heraus. Das »Guidance Document
on CBAM Implementation for Importers of Goods into the
EU« hat die Kommission nun auch in deutscher Uberset-
zung vorgelegt: »Leitfaden zur Umsetzung des CBAM fur
EinfGhrer von Waren in die EU«.

weisungsbefugte Personen mit der Durchfihrung beauftra-
gen. Meist sind das die FGhrungskrafte.

Einweisungen hingegen vermitteln konkrete Arbeitsab-
|dufe — etwa den sicheren Umgang mit elektrischen Hand-
werkzeugen. Arbeitgebende kdnnen fachkundige Personen
schriftlich damit beauftragen, diese Aufgabe in eigener
Verantwortung wahrzunehmen — auch ohne Weisungsbe-
fugnis. Einweisen kann also theoretisch auch der besagte
Facharbeiter, sofern er alle Sicherheitsbestimmungen ein-
halt. Diese Auswahl zu treffen, liegt ebenfalls in der Verant-
wortung der Arbeitgebenden. Quelle: Dr. Michael Cha-
rissé, Leiter des Sachgebiets »Grundlegende Themen der Or-
ganisation« bei der DGUV, Arbeit & Gesundheit

Ubergangsregister

Das Ubergangsregister der EU ebenfalls auf Deutsch ver-
fugbar. Sie konnen lhre bevorzugte Sprachversion des
CBAM-Ubergangsregisters im Ubergangsregister unter
»Preferences« einstellen. Details entnehmen Sie bitte dem
Nutzerhandbuch der Kommission (Abschnitt 4.8 »Prefe-
rences« im »Transitional CBAM Registry user manual for
Declarants«). Alle nétigen Informationen Uber das Uber-
gangsregister sowie den Zugangslink finden Sie auf der
entsprechenden DEHSt-Seite. Quelle: dehst-newsletter vom

25.4.2024
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https://www.dehst.de/DE/CBAM/CBAM-teilnehmen/CBAM-portal-fuer-unternehmer/CBAM-portal-fuer-unternehmer_node.html
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